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KET JEGYET
EGY CSAPASRA!

SIKLO + HA)JO JEGY

NYER) IDOT, NYER) EXTRA ELMENYT!

Egy sorbandllassal vedd meg két élményre
kedvezményesen a jegyed!

Budavari Siklé returjegy
és BKV hajé:
,hop-on hop-off” kérjarat

VITELDIJAK:
felnétt: 6500 Ft

3-14 éves korig gyerek: 2500 Ft

A jegy a vasarlastol szamitott 30 napig érvényes.
Csak bankkartyds fizetés lehetséges!

BKVZ#Y

BKV. ONNEK JAR.

részletek: www.bkv.hu



Tisztelt Munkatarsak, kedves Kollégak!

A téli id6szak a karacsonnyal, a szilveszterrel, a fényflotta tinne-
pi jarmliveivel sok 6romet és szépséget tartogat minden évben
mindannyiunk szamara. Mégis minden évben varom a magazin
els6, tavaszi lapszamanak megjelenését. Ekkorra mar az egyre
melegebb és hosszabb nappalok is jelzik, hogy nemcsak a nap-

tar szerint kezd6dott el egy 4j esztendd.

Talan nem kell kihangstlyoznom, anélkiil is tudjatok, hogy ki-
hivasokkal teli az 4j év, ami rank var. Az elmult id6szakra vissza-
tekintve ez sajnos szinte megszokottnak mondhaté. Nem titok,
hogy az idei sem a megkonnyebbiilés éve lesz, hiszen a cégiink
életét is befolyasol6 vilagpolitikai helyzet és az el6nytelen gaz-

dasagi kornyezet idénre sem javult.

Mégis bizakodva tekintek el6re. 2025 a tizennegyedik év, aminek
a BKV vezetdjeként egy megtisztel$ és felelGsségteljes szerep-

korben futhatok neki. 2012-ben egy rendkiviil nehéz gazdasagi
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helyzetben 1év6, hatalmas véltozason atesd cég élére neveztek ki.
Nem volt konny( id6szak. Egy dolgot azonban nagyon gyorsan
megtanultam: BKV-s munkatarsaim lojalitasat, megbizhat6sagat,
tettrekészségét a legnagyobb nehézségek sem tudjak megtorni.
Ez a tudas minden egyes eltelt évvel egyre biztosabba valt.

Ennek a tuddsnak a birtokaban az év minden egyes napjanak
konnyebben vagok neki. Joggal bizhatok benne ugyanis, hogy
legnagyobb kozos feladatunkat, a févaros kozosségi kozlekedé-
sének tizemeltetését, idén is biztonsagosan és kiszamithat6an el

tudjuk latni.

Udvozlettel,

e

Bolla Tibor
vezérigazgaté

INTER)U: FESZTBAUM BELA
ZOLDULO BKV
ERDEKES KOLLEGA: A KOBZOS

110 EVE BUSZ OZUNK
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MAR ELESBEN TESZTELIK AZ UJONNAN BESZERZETT BUDAPESTI
CAF-VILLAMOST

A korszerli, alacsonypadlés jarm{i egyelére utasok nélkiil kozlekedik.
Utasforgalomba akkor allhat, ha kifogéastalanul teljesiti a kozlekedési
hat6sagok altal el6irt ezer kilométeres probafutast. A villamos annak
a korabban megrendelt és folyamatosan gyartas alatt |1évd, otvenegy
jarm(ibol all6 flottanak a része, amelynek készonhetéen a jelenlegi har-
mincrél mintegy negyven szazalékra novekedhet az alacsonypadl6s vil-
lamosok aranya a févarosban.

A gyarté CAF szakemberei a tesztek el6tt alaposan atvizsgaltak és tesz-
telték a jarm( vezérl6berendezését: tobbek kozott a fékberendezést,
a klimaberendezést, az ajtok miikodését vezérl6 szoftvereket, és ossze-
hangoltak ezeket.

Az (j jarm(ivet a sikeres tesztek, az ezer kilométeres kotelez§ prébafutas,
majd a hatésagi vizsga hibatlan teljesitése utan adjak at a megrendel6
BKK-nak, és akkor allhat az utasok szolgéalataba. Forgalomba allasat
kovetden el6szor tervezetten a dél-pesti vonalakon novekedhet vele az
alacsonypadl6s villamosok aranya.

Hirek

A spanyolorszagi Zaragozaban gyartott és ott dsszeszerelt, 34 méter
hossz(i villamost a korabbinal nagyobb teljesitmény(i klimaberende-
zéssel szerelték fel, kialakitasat pedig tovabbfejlesztették a Budapesten
mar jelenleg is kozleked6 CAF-okhoz képest. Korszer(ibb a karosszéria-
ja, ezért megtjultak a jarm(i oldalai, az ajtok és az azokhoz kapcsolédé
belsé burkolatok.

A meg(jul6 jarm(allomany lehetéséget ad arra, hogy ajelenleginél tobb
alacsonypadlés szerelvény kozlekedjen azokon a vonalakon, ahol mar
most is jarnak, igy a jovében tobbek kozott az 1-es, a 14-es, a 42-es, az
5o-es és a 6g-es vonalan is tovabb béviilhet a kényelmes, alacsonypad-
16s, légkondicionalt villamosok szama.

Az otvenegy (4 jarmii forgalomba helyezésével a tervek szerint a 2-es,
a 23-as és a 24-es jaratcsaladon, valamint az 51A és a 62-es vonalon is
megjelenhetnek a korszer(ivillamosok, ha a sziikséges eur6pai uniés ta-
mogatas rendelkezésre all, és megvalosulnak az @j jarm(vek kozlekedte-
téséhez elengedhetetlen infrastrukturalis beruhazasok.

A flotta utolsé jarm(ive el6relathatélag 2026 végén allhat forgalomba.

BERMEGALLAPODAS

A januar17-én tartott plenaris tlésen a munkaltat6i és munkavall6i oldal

képvisel6i megéllapodtak a 2025-06s béremelés mértékérdl, megszile-
tett a BKV-s bérmegallapodis, igy februiarban mar emelt 6sszegli bér

érkezett a BKV-s dolgozék szamlajara.

A megéllapodas f6bb iranyvonalait a Févaros és 15 szakszervezet ko-
zott |étrejott, a Févarosi Kozgy(ilés altal elfogadott 6t évre sz616 bér- és

foglalkoztataspolitikai megallapodas hatarozza meg, és 8+1%-0s mér-
ték(i emelést tartalmaz. A menedzsment és a szakszervezetek kdzosen

megfogalmazott célja volt az 4ltaldnos, szazalékos mérték(i béremelés.
Ennek megfelel6en 2025-ben 8%-kal emelkedik a BKV-s munkavallalok

alapbére. A plusz 1% ezen feliil egyebek mellett rendelkezik a Budapest
po6tlék, valamint a munkavallaléknak kifizetett év végi utalvany ossze-
gének emelésérél, és a BKV-nal munkaval eltoltott éveket jutalmazéd

szenioritdsi rendszer fenntartasarél.
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HONAP/EV DOLGOZOJA PROGRAMOTINDITAVUI

AVas(ti Uzemeltetési Igazgatésagon idén elindult a Honap/Ev dolgozo-
ja Program, ami a legkiemelked&bb kollégakat jutalmazza havi rendsze-
rességgel.

Dijazott lehet barmely nem vezet$ beosztést dolgozé a VUI berkein be-
lil, aki kimagaslé teljesitményével, segit6készségével, tudasaval hozza-
jarul a kozosségiink sikeréhez — legyen sz6 jarm(vezet6rdl, karbantar-
torol vagy irodai dolgozérél. Az elismert Honap Dolgozoéja dijazasban
részesiilt munkatarsak kozuil keriil ki év végén az Ev Dolgozéja. Hasonlé
programot az ATUI is m(ikddtet, mely 2017 decemberében keriilt beve-
zetésre tobb lépcsében.



MARCIUSTOL KOMBINALT BKV-JEGY A BUDAVARI SIKLORA ES
A KORJARATIHAJOKRA
Marcius elsejétél aj, kedvez6 arG kombinalt jeggyel is utazhatnak az
UNESCO vilagorokség listajan szerepl6 Budavari Siklon és a kiilonleges
budapesti panoramat kinalé BKV korjarati hajokon a févaros latnival6i
irant érdekl6dok.
A Budaviri Sikl6, eredeti nevén Budai Hegypalya 1870-ben, 155 éve kezd-
te meg miikodését. A 2021 augusztusa és 2022 februarja kozott zajlott
teljes kor(i palya- és jarmtrekonstrukcionak koszonhetben a jo ideje
elektromos motorokkal hajtott Sikl6 megfelel a legszigorGbb m(iszaki
és balesetvédelmi kovetelményeknek, és a kocsik hibatlan esztétikaval
elevenitik meg az elmult korok hangulatait.
A hazai és kiilfoldi turistak altal egyarant kozkedvelt Sikl6 alsé, Clark
Adam téri allomasa konny(i sétaval megkozelithetd a BKV Virkert Bazar
kikot6jébol. A BKV korjarati hajéi 2024 nyara 6ta kozlekednek a Kossuth
Lajos tér és a Petdfi tér kozott, és Budapest belvarosan korbehajozva
egyedi szemszogbdl mutatjak meg a févaros csodélatos latvanyat, tor-
ténelmi helyszineit, kiemelkedd épitészeti alkotasait. A korjarat megall
a Margitsziget Centenariumi emlékmdi, a Batthyany tér, valamint a Var-
kert bazar kikotékben, és hop on, hop off jelleggel jar azok kozott.
Marcius elsejétdl a két népszer(i szolgaltatds egy kombinalt jeggyel is
igénybe vehetd az alabbiak szerint:
Jegyarak:
« Teljes ar( Sikl6 retarjegy + Hajo (korjarat) jegy: 6.500 Ft
+ Kedvezményes ar( (3-14 éves korig) Sikl6 retarjegy + Hajo (korjarat)
jegy:2.500 Ft
A jegyeket a Sikl6 also és felsé allomasanak pénztaraiban, illetve a hajok
fedélzetén lehet megvasarolni kizarélag bankkartyas fizetéssel, és a BKV
esti sétajarataira nem érvényesek. A jegyek harminc napig felhasznalha-
tok, igy annak sem kell aggodnia, akinek a sok latnival6 miatt nem fér
bele egyetlen napba a sikl6zas és a dunai hajézas.

AKADALYMENTESSE VALHAT AZ M2-ES METROVONAL IS
Megkezdddhetnek a hivatalos targyaldsok a Magyar Fejlesztési Bankkal
és az Eurbpai Beruhazasi Bankkal (EIB), miutan a Févarosi Kozgyilés
februar 26-i Gilésén tamogatta, hogy a BKV a fejlesztései finansziroza-
sdhoz hitelkeret-megallapodast el6készité egyeztetéseket folytasson.
Atervek szerint ebbél a forrasbél valoésulhat meg — egyebek mellett — az
Mz2-es metrévonal teljes akadalymentesitése és az M1-es metré6 tovabb
nem halaszthaté, tobb mint 6tven éves szerelvényeinek cseréje.

A projektben a 8 ferdelift beépitése mellett 27 db korszer(itlen moz-
golépcsé (j, korszerli, energiahatékony berendezésekre torténd cse-
réje is megvalosulna. A BKV szamitasai szerint a tobbségében tébb
mint Otvenéves szerkezetek cseréjével mintegy 30-42 szazalékos
energiamegtakaritas érheté el, ami éves szinten 6o-go millié forint
energiakoltség-megtakaritast jelent. A teljes akadilymentesités és az
energiahatékonysagi felGjitas aktualisan becsult 6sszkoltsége mintegy
21 milliard forint.

A Millenniumi Féldalatti Vasat (M1) Budapest els6 metrévonala, 1896-o0s
megnyitasaval ez volt a kontinentalis Eurépa elsé foldalatti vasGtvona-
la. A tobb mint 6tvenéves szerelvények cseréje mara elengedhetetlenné
valt. A BKV mar elkészitette azokat a dokumentumokat, amelyekkel — ha
rendelkezésre 4ll a beruhazashoz sziikséges forras — elindithat6 az Gj jar-
m( tervezésére, prototipus- és sorozatgyartasara vonatkoz6 kozbeszer-
zési eljaras. Az elvi el6zetes tipusengedélyhez tartozé miiszaki leirasban
a jarm(i szamos paraméterét rogzitették, az (j szerelvények légkondici-
onaltak, a mostaninal tagasabbak, nagyobb befogadéképességliek és
halkabbak lesznek. A projekt becsiilt kbltsége 45 milliard forint.

Bolla Tibor vezérigazgat6 a kozgy(ilés utan elmondta: a BKV megtette
a szitkséges el6késziileteket, igy megkezdédhetnek az egyeztetések
a pénzintézetekkel. A beruhazasi forrasok csokkenése miatt a Tarsasag
alternativ megoldasokat dolgozott ki, hogy a tervezett fejlesztéseit meg-
val6sithassa. Ezek egyike a mostani hitelkonstrukci6.

Ha az eredményes targyalasok utan a konkrét hitelkonstrukci6 a BKV
rendelkezésére all, a hitelfelvételhez Gjabb kozgydilési jévahagyas, vala-
mint — a gazdasagi stabilitasrél sz616 torvény értelmében — kormanyzati
engedély is sziikséges lesz.

DIGITALIS KI]ELZéKET KAPNAK A VILLAMOSOK A PESTI FONO-
DON

Digitalis kijelz6kre cseréli a 2-es, a 2B és a 23-as pesti fon6éd6
villamosvonalakon kozlekedd korszer(isitett KCSV tipus( villamosok
miianyag oldaltablait a BKK és a BKV. A jarm(ivek avilag egyik legszebb
és turistak altal legkedveltebb villamosvonalan haladnak, gyonyor(i pa-
noramat nydjtva Budapest latvanyossagaira.

A forgalombél kivont buszokbél Gjrahasznositott elektronikus kijelzék
kival6 allapotban vannak és minden igényt kielégitenek. Ez a meg-
oldis koltséghatékony, kornyezetbarat, emellett modernizéalja az
utastajékoztatast is. Az j digitalis kijelzék nagy el6nye, hogy atartalom
dinamikusan, azonnal frissithet6, szemben a m(ianyag tablakkal, ame-
lyek gyartasa és cseréje idSigényes és koltséges. Az (1 rendszer nemcsak
az utasok t4jékozodasat segiti, hanem a jarm(ivezet6k és a telephelyi
dolgozék munkajat is megkonnyiti: megsziinnek a tablazassal kapcso-
latos feladatok, és a villamosok barmelyik mas vonalon is forgalomba
allhatnak.
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MAGYAR KULTURA NAPJAA METROBAN

A BKV, a BKK, valamint a Ferencvérosi Miivel6dési Kézpont és Intéz-

ményei kozotti osszefogasnak koszonhetben januir 22-én ingyenes
mini koncertek, tancel6adasok, flashmobok vartak az utasokat tobb

metr6allomason. Fellépett — tobbek kozott — a Bartok Tancegyiittes,

Vazsolyi Janos szaxofonos, Lovas Juci és a Frasz, valamint az All In Circus
Company. A Magyar KultGra Napjat 1989 6ta tinneplik Magyarorszagon

januar 22-én, annak emlékére, hogy Kolcsey Ferenc 1823-ban ezen a na-

pon tisztazta le és jelolte meg datummal a Himnusz kéziratat. A BKV mar
hagyomanyosan a Ferencvarosi Onkormanyzattal és a BKK kdzosen vett
részt a rendezvénysorozaton, és hivja fel a figyelmet a magyar kultira
értékeire és fontossagara.

IDEN IS SIKERESEK A BKV-S FUTOK

Az év eleji id6szak sem telt el futételjesitmény nélkiil. A BKV Futé és
Triatlon Szakosztaly tagja, Jangel Matyas részt vett a Garmin WTF Cold
12 km-es futéversenyén a Normafan. A tav sikeres teljesitéséhez szivbdl
gratulalunk.
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HAMAROSAN MEGKEZDODHETAZ U] BKV-BUSZOK GYARTASA

Az utasigényeket tokéletesen kielégitd bels6 kialakitasrol és az elektro-
nikus rendszerek funkciéirél is egyeztettek a BKV szakemberei a cég (jj
maximidi buszainak kivitelez6jével Mannheimben a gyartds megkezdé-
se el6tt. A Mercedes-Benz Citaro K autébuszok tartos bérletérél tavaly
novemberben kotott szerzédést a fovarosi kozlekedési tarsasag.

A BKYV flottajaba érkez6 65 darab (1j maximidi busz a kor elvarasainak
megfelel6 felszereltséggel, ergonomikus utastérrel, fedélzeti kamerak-
kal és korszer(i, az atszallasi kapcsolatokat is mutaté utastajékoztatod
rendszerrel rendelkezik majd. Az utasok kényelmét szolgilja az tilések-
nél elhelyezett USB-t6lt6 csatlakozasi lehet&ség is. A buszok alacsony
padlosak és klimatizaltak, a kiilsé- és az utastér-vilagitast pedig energia-
takarékos LED-ek biztositjak. A BlueTEC EURO VI-E kornyezetvédelmi
osztalyba sorolt korszer(, 77 liter henger(irtartalmd motornak koszén-
het6en atlagfogyasztasuk és ezaltal a kornyezeti terhelésiik alacsony.
Bolla Tibor vezérigazgaté a fejlesztésrél elmondta: az érkezd jarmiivek
forgalomba allitasa jelentés mérfoldké a BKV flottafiatalitasi programja-
ban. Ezzel az Gjabb jarmlicserével az autébbusz-allomany mintegy 8 sza-
zaléka korszer(isodik méghozza esztétikailag, m(iszakilag és utaskomfort
tekintetében is az aktualis elvarasokat kielégit6 darabokkal.

A mannheimi latogatason tobb dizajnnal és funkcionalitassal kapcsola-
tos részletet tisztaztak a BKV és a Mercedes-Benz szakemberei. Egyebek
mellett meghataroztak a kapaszkodok, a jegykezel6 automatak és a le-
szallasjelz6k szamat és helyét, a jarm(ivezetd-fiilke miiszerfalan talalha-
t6 kapcsolok pontos miikodési elvét, szerepét, valamint kisebb karosz-
széria- és burkolati elemek szinét, fényezését. A megbeszélés kiemelten
fontos célja volt, hogy a jarm(ivek elektronikus fedélzeti eszkozei - kii-
|6n6sen az utasszamlalé - ,,Budapest specifikus médon” tudjanak kom-
munikalni a FUTAR rendszerrel, illetve mindenben megfeleljenek annak
specidlis m{iszaki kritériumrendszerének.

Az (j Mercedes-Benz Citaro K érkezése az asszisztens jarm(irendszerek
elterjedésének is utat nyit. Ennek koszonhet8en az utasteret és a forgal-
mat figyel6 kamerakon tal a holttérfigyel8, a gumiabroncsok nyomasat
mérd, a jarmlivezet6 éberségét figyeld, a tablafelismer6 valamint a gya-
logosok és kerékparosok jelenlétére figyelmeztetd rendszerek is novelik
a biztonsagot.

A 65 db (+20 db opcié) maximidi méret(i autébusz tart6s bérletérdl ta-
valy novemberben irt ald szerz6dést a BKV Zrt. a Truck-Trailer & Parts
Kft.-vel. A megallapodas 96 hénapra sz6l és tovabbi 24 honappal meg-
hosszabbithat6.



MENTOKUTYASOKNAL KEL U) ELETRE EGY IKARUS 435-0S
Adomanyként a Jaszberényi Ment6kutyas Szolgalatnal kiképzdéjarmd-
ként folytatja palyafutisat egy lkarus 435-0s, hozzajarulva a mentéku-
tyak felkészitéséhez és a bevetésekre val6 felkésziiléshez.

A Magyarorszagon valaha kozlekedett jarm(vek, kilonosen az lkarus
marka jarm(iveinek megmentésével és restauralasaval 2001 6ta foglal-
kozé Beaver Tradition 2025. februar végén egy killonleges adomanyt
nydjtott at a jaszberényi onkénteseknek: egy 1995-ben gyartott Ikarus
435.06 tipust csukl6s autébuszt, ami kerek harminc éve gordiilt le a ma-
tyasfoldi gyartésorrol.

A jarm(i a févaros kiillonboz6 autébusz-vonalain teljesitett szolgalatot
BPI-172 rendszammal, majd a BKYV flottajanak korszerf(isitése keretében
atfog6 felljitason esett at. A modernizélas soran sotétitett ablakiivege-
ket kapott, ami nemcsak esztétikai, hanem kényelmi szempontbél is
elényt jelentett az utasoknak. A jarm{ivezet6k munkakoriilményeinek
javitasa érdekében soférklimat szereltek be, valamint LED-es kiilsé és
bels6 utastajékoztat6 kijelz6-rendszerrel lattak el. Az Ikarus 435-Ost
DAF LT 195 L tipusti motor hajtja, ZF 4HP 5go automata sebességvaltéval
parositva, amelyek az erds teljesitmény mellett gazdasagos iizemelést
tettek lehet&vé.

Az adomanyozas nem csupan egy régi, jol ismert jarm(i tiszteletérd| szél,
hanem arrél is, hogy a multat a jov6 szolgalataba allitjuk. A Ment6kutyas
Szolgélat mar most is rendelkezik helikopterrel és vastti kocsival a men-
tési szimulacidkhoz, azonban egy csuklésbusz mindeddig hianyzott az
eszkozparkjukbol. A csapat kitakaritva adta at a jarmf{ivet a jaszberényi
szervezetnek, ahova vontatva érkezett. Hivatalosan pedig harom nappal
késébb mutattak be.
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PATINAS IKARUS 30-AST MENTETT MEG A KOZLEKEDESIMUZEUM

A jarm( a marka egyik legid6sebb példanya, muzeolégiai értéke pedig
kiemelked8en nagy, mivel csupan négy iizemképes lkarus 30-as létezik
avilagon.

Az lkarus 30-as autbbuszok voltak az els6k, amelyeket mar lkarus mar-
kanévvel és a jél ismert szarnyas logéval gyartottak. 1951 és 1963 kozott
szolgaltak forgalomban, példanyai ma mar rendkivil ritkak. A Magyar
Mliszaki és Kozlekedési Muzeum (MMKM) flottajanak Gj jarmdive els6é
alkalommal a Lanchid és a Kossuth Mzeumhaj6 szomszédsagaban mu-
tatkozott be.

Schneller Domonkos, az MMKM f6igazgatéja kiemelten fontos kiildetés-
nek tartja, hogy a mazeum gy(ijteménye minél tobb olyan hazai gyarta-
sti jarm(ivet 6rizzen meg az ut6kornak, amelyek reprezentativ és eszté-
tikus példanyai kozlekedéstorténetiinknek és miiszaki fejlédésiinknek.
Az lkarus 30-as aut6busz oltalom ala vételével, valamint a mizeum altal
megkezdett restauralassal orszagunk ipari oroksége gazdagodik.
1951-ben az Ikarus 30-as volt a vilaghir(i magyar gyar els6, 6nhordé vaz-
szerkezet(i, varosi-tavolsagi autébusztipusa, amelynek sorozatgyartasa
a bemutatas utan azonnal megindult. Hét év alatt tobb mint haromez-
ret gyartottak bel6le, amelyek a vilag szamos orszagaban bizonyitottak;
az (j gyartmanyoknak csupan egyharmada allt forgalomba hazankban.
A budapesti forgalomban 1960-t6l a pétkocsis szerelvények helyét a F&-
vérosi Autébusziizem mihelyében leselejtezett autébuszokbél kialaki-
tott csuklés autébuszok, majd késébb az lkarus 180-as csuklos autébu-
szok vették at.

Az MMKM lkarus 30-asa 1953-ban gordiilt ki a matyasfoldi gyar kapujan,
majd 1977-ig szolgalt forgalomban: el6szor a Magyar Honvédség égisze
alatt, késébb az Allami Epitéipari Vallalat flottajaban. Karosszériajat
vélhetden az els6 nagyjavitaskor atépitették, a tetéablakokat megsziin-
tették. A m(targy muzeolégiai értéke kiemelked6en nagy, mivel csupan
négy iizemképes lkarus 30-as talalhaté a vilagon. A jarm{i ugyan lizem-
képes, de még restauralés el6tt all.

MOZGASBAN
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BESZELGETTUNK.

25 évet dolgoztdl a médidban, egyebek mellett
hirszerkeszt6ként, a kommunikdcié a szakmdd.
A Tdrsasdgi Kapcsolatok Iroda (TKI) iigyfél-
szolgdlati, bels6 kommunikdciés és protokoll
feladatokat is elldt. Ezeken a teriileteken ho-
gyan tudod a kordbbi szakmai tapasztalatokat
kamatoztatni?

A BKV el6tt csak egy része volt a munkdmnak
aTV és a hirad6zas. Néhany évvel ezel6ttvezet-
tem egy 70 f6s csapatot, a kdzszolgalati adok
akadalymentesitését végeztiik, azaz hét csator-
na adésit feliratoztuk o-24-ben. Ez a munkam
egyiitt jart a kiils6s és belsds kollégak munka-
szervezésével, kozbeszerzések levezénylésével,
szerz6déskotésekkel is. A munkatarsak kozott
egy erds bels6 kommunikaciét is vinnem kel-
lett. Tehat a televizibban nemcsak tartalmi,
hanem szervezeti és stratégiai feladataim is
voltak, sét, igazabol a hirad6 szerkesztésének
is csak egy része volt maga a hirszerkesztés,
a masik feladat a logisztikai volt, a stabok ira-
nyitasa. Mostani kinevezésem el6tt 2023-t61 két
évig a sajtécsoport vezetbjeként dolgoztam
a BKV-nal. Ebbél a poziciébél valamennyire
belelattam a TKI teljes m(ikodésébe. Mélyeb-
ben persze csak most kezdek megismerkedni
példaul az iigyfélszolgalat munkajaval, amirél
mar most latom, hogy olyan mérték(, amit so-
kan nem is gondolnanak. Csak néhany szam:
5o ezer tétel érkezik egy év alatt a talalt targy
kezel6séghez. Nagyjab6l 12 ezer emailt, 7
ezer bejelentést kezelnek ahhoz, hogy ezeket
a targyakat vissza tudjak juttatni a tulajdono-
saiknak.

Milyen élményeket, benyomdsokat szereztél ed-
dig a BKV-rél?

Az elmlt két évben sokat jartam a telephelye-
ken nyilt napokon, kiilsé és bels6 szervezés(i
forgatasokon. Oszinte csodalattal néztem,
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hogy példaul a felsévezeték szerel6k minusz
haszban és plusz negyvenben is micsoda me-
|6t tesznek le az asztalra. Egy tesztvezetésen ki-
csit belepillanthattam a jarmiivezet6k munka-
jaba is, akiket ezek utan még inkabb tisztelek,
ahogy a délutani csticsban kozlekednek Bu-
dapesten. Minél jobban megismerem a céget
beliilrél, annal jobban tgy latom, hogy a BKV
egy kommunikaciés aranybanya. Ha csak azt
megmutatjuk a kiilonboz6 feliileteinken, hogy

milyen szaktud4st emberek dolgoznak itt, mar
azzal novelhetjitk a cég pozitiv megitélését.

Ezzel vissza is érkeztiink a konkrét szakmai kér-
désekhez. A rossz gazdasdgi kérnyezet, konkré-
tan a pénzhidny nem akaddlyozza meg ezt a ,be-
mutatkozdst”?

Azzal féziink, amink van. Kiemelt helyzetek-
ben tudunk kiilsé partnerhez fordulni. Tavaly
is profi operat6r segitségével mutattuk meg,



hogyan, milyen munkaval jarulunk hozza az
arvizi védekezéshez. A jelenlegi forrashianyos
helyzetben azonban nem tartozunk azok kozé
a cégek kozé, amelyek rendszeresen ligynok-
ségekkel, profi stabokkal, reklamszakembe-
rekkel dolgozhatnak. Tehetséges kollégaim
azonban vannak, akiknek a kreativitasara
eddig is lehetett szamitani és ezutén is szami-
tok. A megvaltozott céges, illetve tarsadalmi
kommunikaciés kornyezet is kedvez nekiink.
A nyomtatott sajté és a hagyomanyos televizi-
o6zas helyett mar rég el6térbe kertiltek a kozos-
ségimédia-feltletek. Lassan 10 milli6 tartalom-
gyart6 orszaga lesziink, professzionalis, nagy
forrasigény(i technikai hattér nélkiil is renge-
teg emberhez el lehet juttatni tartalmakat.

Egy nem profitorientdlt vdllalatnak is van helye
mondjuk a TikTok-on?
AbszolGt. Egy jol sikeriilt rovid vide6 akar
a kozosségi kozlekedés hasznalatara is tud
0sztonozni. Meglévs utasainkkal pedig jobb
partneri viszonyt lehet kialakitani, ha egy-egy
»szépen szélva” edukal6 videé hatasara megér-
tik, hogy milyen és mekkora munka all annak
hatterében, hogy reggel hatkor fel tudjanak
szallni a metréra. A kommentelési lehetéséget
kihasznalva szerintem az interakciot is erdsi-
teni lehetne. Hogy mindez nem légbdl kapott,
mutatja példaul a 2023-as jarmlivezetdi ver-
senyrd| késziilt vide6, amit az egyik kollégam
egy mobiltelefonnal készitett, és mar 1,3 milli6
megtekintés felett jar. Az el6bb emlitett arvizi
vide6kbol is volt olyan, ami 750 ezres nézettsé-
get ért el aFacebookon, ami egyébként szintén
elég j6 szam. Osszefoglalva, az erés tartalomra
kell most helyezniink a hangsulyt a technikai
megvalositas helyett. A céggel kapcsolatos hi-
vészavakat konkrétta kell tenni. Ha azt mond-
juk, hogy biztonsagos a BKV altal nyujtott
szolgaltatas, mutassunk meg egy munkafolya-
matot, ami ezt az allitast erdsiti. Vagy, ha azt
mondjuk, hogy a cég kornyezetbarat és fenn-
tarthaté médon tizemel, akkor mutassuk meg
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példaul a vizvisszaforgat6s jarm(imosé beren-
dezéseinket, és folytathatnam a sort. Ez(ton is
szeretném felhivni a kollégaim figyelmét, hogy
keressenek minket bizalommal, ha valakinek
olyan otlete van, amirél azt gondolja, hogy
akar kiilsé, akar a belsé kommunikaciéban
hirérték(i. Nem allitom, hogy mindenre igent
fogunk mondani, de az otleteket, informaci-
okat szivesen vesszitk. Es ugyanigy, ha valaki
céges szinten mondjuk grafikai vagy protokol-
laris, rendezvényszervezési feladattal szembe-
siil, szintén forduljon hozzank, mert ez mind
a mi kompetenciank, és ezekben a témakban
egyiitt tudunk m(ikodni a kiilonb6z6 szakterii-
letekkel.

Ezzel el is érkeztiink a bels6 kommunikdcidhoz,
ami egy tizezres cég életben fontos témakor. Itt
mik az els6dleges célol?

Arra kell torekedniink, hogy a kollégakhoz el-
jusson minden olyan informaci6, ami a napi
munkavégzésiiket, vagy a munkan kiviili, de
a vallalathoz két6d6 életitket érinti, mint pél-
daul a céges udilési vagy sportolasi lehetd-
ségek. Es tajékoztatnunk kell 8ket a BKV-val
kapcsolatos fontosabb hirekrél is. Kiilonbozé
bejaratott csatornaink vannak erre, az emailtél

a telephelyi plakatozasig. Es hamarosan egy
Gjabb feliilet is rendelkezésre ll majd, az In-
formatikai F6osztaly elkészitette a BKV Portalt,
amellyel hamarosan talalkozhatnak a kollégak.
Most példaul az IT-vel és a human szakteriilet-
tel kozosen dolgozunk ennek a bevezetésén.

Az interji végén megkérdezhetem, hogy szemé-
lyesen mit tartasz a legmotivdlébbnak a kineve-
zésedben?

Amikor eldontottem, hogy Gjsagiré leszek,
tudtam, hogy hiradézni szeretnék. Végigjar-
tam a ranglétrat, de viszonylag fiatalon kap-
tam meg a lehetdséget, hogy a ,félnyolcas”
hiradét szerkeszthessem. Hét év utdn szall-
tam ki abbol a székbdl, az djabb feladatokért
azonban nem tudtam annyira lelkesedni, mint
a hiradoéért. Az elmdlt két év alatt Gjra éreztem
ugyanazt a lelkesedést, motival, hogy minél
tobbet meg tudjak mutatni a BKV-bél, minél
tobb emberhez el tudjam juttatni azt, amit ez
a cég képvisel. A kozosségi kozlekedést is nap
mint nap hasznilom, mert azt gondolom, ha
beszélek réla, akkor ismernem is kell. Amit
el6bb elmondtam az edukaciérél, azt szemé-
lyesen is megtapasztaltam. Masképpen szallok
fel a négyes-hatosra, amiéta ismerem a m(iko-
dés hatterét, mashogy nézek egy jarm(ivezetd-
re, amiota jobban ismerem a munkajat. Kicsit
hasonl6an élem meg a szerepemet a hirad6s
munkamhoz, ahol az volt a cél, hogy egy adott
informaciot leforditsunk Ggy, hogy mindenki
megértse, mir6l sz6l az a hir. Most ismerek egy
céget, és annak a miikodését kell ,lefordita-
nom”, annak a j6 hirét kell keltenem.

Kdrpdthegyi Bdlint
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Jogeset:

El6z6 lapszamunkban bemutattuk az ingatlan-
vasarlas arverés (tjan torténé megvasarlasa-
hoz kapcsol6dé el6nyoket, jelen cikkiinkben
osszefoglaljuk, hogy mely feltételek fennallasa
esetén lehet az ingatlant arverésen kivil érté-
kesiteni.

Vilasz:

Amennyiben egy végrehajtas soran az ados
a végrehajt6 felé fizet, az arverés elmaradhat
és a végrehajtas felfiggeszthetd. llyenkor az
ingatlan arverésen kiviili értékesitésére kertil-
het sor. Ebben az esetben a végrehajté a be-
folyt 6sszeget felosztja a hitelez6k kozott, és
ha a tartozas teljes mértékben rendezésre ke-
ril, akkor az arverés leallithaté. Ha a tartozas
egy részét sikeriil rendezni, el6fordulhat, hogy
a végrehajt6é Gjabb kifizetési hatarid6t ad az
ado6snak, lehetdséget biztositva ezzel a tarto-
zasanak tovabbi rendezésére.

El6allhat olyan helyzet is, amikor az ingat-
lan nem kel el az arverésen, igy a végrehajtd
indithat egy targyalasos értékesitést. Ez egy
olyan eljaras, amely soran az ingatlan értéke-
sitésére kozvetlen targyalasok révén keriilhet
sor. A végrehajt6 ezaltal lehet&séget biztosit
arra, hogy az ingatlan piaci aron vagy annal
alacsonyabb 4aron keriiljon eladasra anélkdl,
hogy Gjabb arverést kellene tartani. Erre akkor
keriil sor, ha az arverés elsé korben nem veze-
tett eredményre, vagy az ingatlan piaci értéke
jelentésen csokkent volna. Ebben az esetben
a végrehajt6é az ingatlan irant érdekléd6kkel
targyalasokat folytathat, és a legjobb ajanlatot
tev6 vevbvel szerz6dést kothet. Az ingatlan igy
gyorsabban értékesithetd, mikozben az ado6s
és a hitelezdk is jobb feltételekhez juthatnak,
mint egy Gjabb arverésen.

Egy masik lehet6ség az ingatlan arverésen ki-
viili értékesitésére a hitelezékkel kotott egyez-
ség. Amennyiben az adés és a hitelez6k ebben
megegyeznek, akkor az ingatlan arverésen ki-
viil is eladhat6. Ezt a megoldast sokszor a hite-
lez6k is timogatjak, mert elkeriilhetik a hosz-
szadalmas és koltséges arverést, mikozben az
ad6s szdmara is kedvezébb lehet, ha sikerl
a tartozast rendezni anélkiil, hogy az ingatlant
arverésen értékesitenék. Az egyezség soran
a felek meghatarozzak az ingatlan eladasi arat,
a fizetési feltételeket, valamint azt is, hogy
milyen aranyban osztoznak a hitelez6k a be-
hajtott 6sszegbdl. Ha az értékesitésbdl befolyd
vételarbol a végrehajtasi eljaras koltsége és
valamennyi végrehajtast kéré kovetelése eld-
relathat6lag kielégithetd, az arverésen kiviili
eladashoz nem sziikséges a végrehajtast kérék
beleegyezése. Ebben az esetben a végrehajtd
azingatlant az ad6s altal megjeldlt személynek

10 MOZGASBAN

JOGI ESETEK

A JOGSEGELYSZOLGALATROL

Amennyiben van olyan téma, amir6l a kollégdk szivesen olvasndnak a Jogi esetek hasdbjain, jelezzék

a jogiiroda@bkv.hu email cimen.

Konkrét jogi kérdés felmeriilése esetén — a munkdltatéval szembeni jogvita kivételével — tovdbb-

ra is vdrjuk a kollégdk megkeresését jogsegélyszolgdlat keretében. Felhivjuk a figyelmet, hogy

a jogsegélyszolgdlat igénybevételéhez el6zetes bejelentkezés sziikséges. Ennek érdekében hivjdk

a Jogi Iroda titkdrsdgdt a 061 461 6500 [11-233-as telefonszdmon.

az ados altal meghatarozott értéken adja el. Ha
az ingatlanra vonatkozélag mas érdekeltnek
az ingatlannyilvantartasba bejegyzett joga
van (példaul tulajdonjog vagy jelzalogjog), az
arverésen kivili eladashoz az 6 beleegyezése
sziikséges.

A teljesség érdekében megjegyezziik, hogy bi-
zonyos esetekben a jogszabalyok is lehet6vé
teszik az arverés elmaradasat és a kozvetlen
értékesitést, példaul akkor, ha az ingatlan érté-
kesitése arverésen nem lenne gazdasagos vagy
az arverés koltségei meghaladnak a varhaté
bevételt. Ezen tal el6fordulhat, hogy a végre-
hajté a piaci helyzet alapjan Ggy dont, hogy az
ingatlan értékesitése arverésen kiviil célsze-
rlibb; igy példaul, ha az ingatlan allapota vagy
egyéb kortlmények miatt nem valé6szindi, hogy
az arverés sikeres lenne, a végrehajt6 olyan el-
jarast indithat, amely lehet6vé teszi az ingatlan
kozvetlen értékesitését. Emellett az arverés si-
kertelensége utan is lehet&ség van arra, hogy
az ingatlant egy alacsonyabb aron értékesitsék,
ha ez biztositja az ad6s tartozasanak rende-
zését. Ez kilonosen akkor torténhet meg, ha
a végrehajtasi koltségek és a varhat6é bevétel
kozotti kiilonbség meghaladja azt az dsszeget,
amelyet arverésen elérhetnének.

Fszabaly szerint az ingatlan az arverés meg-
kezdéséig adhat6 el arverésen kivil. Ameny-
nyiben az arverési folyamat elindult (a vételi
ajanlatot a licitnapléban kozzétették), erre
mar csak akkor van lehet8ség, ha a felajanlott
vételar magasabb a kozzétett vételi ajanlat osz-
szegénél, vagy ha az arverésen kiviili eladashoz
a hitelez6k beleegyezése nem sziikséges (a
fentiekben irtaknak megfelel6en), ez ut6bbi
esetben a kozzétett vételi ajanlattal megegye-
z6 vagy annal alacsonyabb vételaron is lehet-
ségvan az értékesitésre.

Osszegezve a fentieket, az ingatlan arverésen
kivilli - értékesitésének lehet&ségei tobbnyi-
re a végrehajté dontésén, a hitelez6k kozotti
megegyezésen, az ados fizetési képességén,
valamint a jogszabalyi rendelkezéseken ala-
pulnak. Az 4rverés elmaradasanak egyik f6
célja a koltségek minimalizaldsa és a gyorsabb,
kedvez6bb elads biztositasa, hogy minden fél,
beleértve az ad6st és a hitelez6ket egyarant, az
arverésen torténd eladashoz képest elényo-
sebb helyzetbe keriilhessenek.

Jogi Iroda



55 EVES A KOZOSSEGI
ELET OTTHONA, A7
OBUDAI AUTOBUSZGARAZS

IDEN 55 EVES LETT AZ OBUDAI AUTOBUSZGARAZS, MA]JDNEM EGYIDOS VALLALATUNKKAL. 1970. JANU-
AR 14-EN ADTAK AT A TELEPHELYET, AMI AZOTA IS KIEMELT SZEREPET TOLT BE A BKV, VALAMINT A FO-

VAROS ELETEBEN.

Igy kezd6dott minden

Még 1965-ben fogalmazdédott meg egy Uj léte-
sitmény otlete, amire az autébuszok forgalma-
nak folyamatos novekedése miatt volt sziikség,
valamint igy gazdasagosabb lehetett Budapest
északi teriileteinek kiszolgélasa is. A tervezéi,
majd az épitési munkak befejeztével 1g70. ja-
nuar 14-én adtak at a vallalat legtjabb auté-
buszgarazsat.

Erdekesség, hogy 1975-re a buszallomany
tobb mint felét az lkarus 200-as tipus tette ki,
1980-ra pedig mar az dsszes hasznélatban lév6
autébusz lkarus 200-as volt, és ekkor mar va-
lamennyi jarm(i automata sebességvaltéval
rendelkezett. Néhany évvel kés6bb a telephely
méretét 12 000 m* - re bévitették, ami igy akar
350 darab jarmii tarolasara is alkalmassa valt.
1987-ben a jarm(idllomany jelentds valtozason
esett at: ezek mind a kdrnyezetvédelmet szem

el6tt tarto fejlesztések voltak, amikre a mai na-
pig nagy hangsulyt fektetiink.

Az autébuszgardzs napjainkban

2000-ben bezartak a Belvarosi Autébusz
Uzemigazgatésagot, és dolgozéit, valamint
az Uzemeltetése ala tartozé vonalakat a mar
meglévé garazsok kozott osztottak szét, igy
az Obudai Autébuszgarazs is bévilhetett. Eb-
ben az évben sziiletett meg a Pesti — és Budai
Autébusz Uzemigazgatésag. 2010-ben vezet-
ték be az elsdajtos felszallas rendszerét, ami
amai napig jelenvan a févarosi kozlekedésben.
Az Obudai Autébuszgarazs élete soran tobb
fejlesztésen és fejlédésen esett at, hogy mara
mar a lehetd legjobban szolgalja ki a budapesti
autébuszkozlekedést.

Azonban nem csak a kozlekedésben, de a BKV
kozosségi életében is nagy szerep jut az auté-

A telephely alapteriilete 72 0oo m? volt,
amibdl 12 500 m? -t épitettek be, 35 darab
javité dllashellyel, 2 darab diagnosztikai
sorral és 1 darab gépi karosszériamosoval.
A gardzst eredetileg 250 autobusz fenn-
tartdsdra, lizemeltetésére és tdroldsdra
tervezték.
Az indulé évben az lkarus 180-as, 556-0s
és a 620-as autobuszok teljesitménye
elérte a 9927 millio kilométert. Ezt kove-
téen 1971-ben indult be a 104-es, a 106-0s,
és a 122-es gyorsjdrat, év végén pedig
bemutattak az lkraus 260-as és 280-as

tipusokat is.

buszgarazsnak. Tobb gyereknapnak, szakmai
napnak és nyilt napnak adott mar otthont
a telephely, amely napok soran nemcsak az
autébuszgarazs miikodésével ismerkedhetett
meg a nagykozonség, hanem szérakoztatd és
érdekes programok is vartak az autébusz-koz-
lekedés szerelmeseit— és ez a jovében sem lesz
masképp. Az itt dolgozé munkatarsak (is) min-
dig készségesen fogadjak (j otleteinket, javas-
latainkat, amiket nagy lelkesedéssel hajtanak
végre — ez(iton is koszonjik nekik!

Farkas Déra
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NO MEGALLJ CSAK!

AZ ELET MINDEN TERULETEN JELENNEK MEG U] TRENDEK, U] SZOKASOK, BAR EZEK NEM MINDIG VAL-
NAK A JAVUNKRA. A KOZLEKEDEST IS UTOLERTE EGY U) DIVAT: A BUNTETOFEKEZES.

Biintet6fékezés a hétkoznapi neve egy igen ve-
szélyes kozlekedési mandvernek: olyan veszé-
lyes viselkedési forma, amelynek soran azért
fékez egy jarm{ivezet6 szandékosan és hirtelen,
hogy a mogotte haladé jarm{i vezet6jét meg-
lepje, vagy vészfékezésre kényszeritse.

A hattérben gyakran kozati agresszio, fruszt-
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racié vagy bosszGvagy all. El6fordulhat, hogy
a vezetd (gy érzi, igazsagtalansag érte mas
sof6rok részérél, és ezen a médon prébalja
"megbiintetni" 6ket. Az ilyen tipust viselke-
dés azonban stlyosan veszélyezteti mindkét
fél biztonsagat, valamint a kozlekedés tobbi
résztvevgjét is.

A biintet6fékezés nemcsak erkolcsileg megkér-
ddjelezhetd, hanem jogilag is szankcionélhaté.
A Bintetd Torvénykonyv kiilon magatartasi
formaként foglalkozik ezzel a viselkedéssel,
jogi megnevezése a kozGti veszélyeztetés. Aki
a kozati kozlekedés szabalyainak megszegésé-
vel kézaton vagy kozforgalom el6l el nem zart
maganiton, mas vagy masok életét vagy testi
épségét kozvetlen veszélynek teszi ki, biintett
miatt harom évig terjed6 szabadsagvesztéssel
biintetendd. A biintetési tétel azonban tovabb
emelkedhet a cselekmény eredményének sa-
lyossagaval.

A biintetés egy évtdl ot évig terjed6 szabad-
sagvesztés, ha a blincselekmény sulyos testi
sértést, két évtdl nyolc évig terjed6 szabad-
sagvesztés, ha a blincselekmény maradand6
fogyatékossagot, stlyos egészségromlast
vagy tdmegszerencsétlenséget okoz. Ot év-
tél tiz évig terjed6 a szabadsagvesztés, ha
a blincselekmény halilt, tovibba ot évtdl
tizenot évig terjed6 a szabadsagvesztés,
ha a blincselekmény ketténél tobb ember



halalat okozza, vagy halalos tomegszeren-
csétlenséget okoz.

Az egyre tobb jarmlire felszerelt fedélzeti kame-
ra segit kisz(irni — és talan visszaszoritani is— az
ilyen tipusti blincselekményt, de abban az eset-
ben, ha nem torténik személyi sériilés ésjvagy
vagyoni kar, akkor egyik fél sem jelenti az igyet,
igy sokszor nehéz tetten émi a jelenséget.
Vannak olyan helyzetek, amikor az esemény-
ben vétlen fél igazab6l nem kovet el semmit
az agressziv jarmlivezet6 ellen, és mégis ezen
cselekmény aldozatavavalik.

Részlet, az egyik jarmiivezeténk elmonddsdbél:
»--- @ busz mellé haladt a személygépkocsi és
annak vezetdje erdsen gesztikulalt felém, de
nem foglalkoztam vele...... A z6ld jelzésre el-
indultunk, a masik jarm( a kanyarodé savboél
egyenesen tovabb haladva behaladt a busz
elé, majd legalabb két alkalommal lassitott,
igy gatolva a busz tovabb haladasat. A sze-
mélygépkocsi el6tt nem volt masik jarmd, sem
egyéb akadaly. Folyamatos haladasunk soran
az egyik megallohelynél az el6ttem haladé
személygépkocsi megint csak hirtelen fékezett,
az aut6buszt ekkor az utasok biztonsaga miatt
nem fékeztem teljes intenzitassal, igy a sze-
mélygépkocsinak titkoztem.”

Minden jarmlivezet6 részérél fontos a megfele-
16 koriltekintés, a tobbi kdzlekedé magatarta-

sanak figyelemmel kisérése. |6 megfigyeléssel,

kell6 rutinnal id6ben felmérhetjiik, hogy a ma-

sik kozleked6 az adott szituacibban esetleg

»,megtorléan” fog-e reagalni. Ha lehet, keriiljiik
el a konfliktust, de ha megtorténik, késziljiink
fel a negativ reakciora is.

Tomegkozlekedési eszkdzok tekintetében még

nagyobb a felel6sség, mert nemcsak minket

érint, hanem az utasainkat is, akik biztonsagi
ov nélkil utaznak, és teljesen varatlanul éri

Oket egy fékezés vagy iitkozés.

Tudva, hogy a BKV jarm(ivezet6i magas szinten

képzett, hivatasos jarm{ivezetok, 6riasi vezeté-

si tapasztalattal, rutinnal, és tudva azt is, hogy

a napi feladatvégrehajtas, annak feltételei

nem minden esetben ideélisak, az elismerés

mindenképpen &ket illeti, hogy nap, mint nap
helytéllnak.

A biintet6fékezés olyan szituacié, amire nehéz

el6re felkészuilni, de ha mégis tanacsot szeret-

nénk adni ahhoz, hogy hogyan keriiljiik el, ak-
kor ezek lennének:

«+ Figyeljuk a korilottink zajlo kozlekedési
eseményeket: ha ez folyamatos, akkor elére
lathatjuk, kit6l mire szamithatunk.

+ Tartsunk megfelel6 kovetési tavolsagot: ha
elegendd tavolsagot tartunk az el6ttiink
haladé jarm(itdl, csokkenthetjiik a hirtelen
fékezés okozta baleset kockazatat.

+ Keriiljiik a konfliktusokat: ha egy masik jar-

-y S

mUvezetd provokal vagy agresszivan vezet,
prébaljunk meg nyugodtak maradni és min-
denképpen keriilni a konfliktust.
A tarsasagi statisztikik szerencsére csak par
ilyen esetet mutatnak egy-egy évben, ami
a megtett kilométerek ismeretében szinte biz-
tos, hogy a jarm{ivezettk felkésziiltségének az
érdeme.

Kiirti Istvdn
Helyszinel 6i Csoportvezetd

Maguyarorszdgon is, de taldn minden
orszdgban szigortian biintetik ezt a fajta
viselkedést, és a renddrség fokozott
figyelmet fordit az ilyen esetek felderité-

sére és megeldzéseére.
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2025. APRILISABAN ELINDUL
A BKV PORTAL!

Ki hasznélhatja? — Minden BKV-s dolgozé

Mire j()? — Az (j felllet biztositja, hogy a HR és egyes munkafolya-

matok elektronikusan megvaldsuljanak. Az eddigi személyes tigyin-

tézési lehetéségeket fokozatosan felvaltjak/kiegészitik az Gj elektro-

nikus megoldasok.

Mi az, amit elérsz a feliileten?

« HR BKV Belsé Portal jelenleg is elérhet6 funkcioi (Bérjegyzék,
Cafetéria, Dolgozéi Profil)

« HR (FIORI) szabadsag/tavollét kérelem és engedélyez6 csempék
a normal munkarendben foglalkoztatottaknak

« BudapestGO-VOB (Vallalati Orszagbérlet) nyilatkoztaté feliilete

« Formaruha informaciés csempe

« Udiilés és Munkasszallékkal kapcsolatos informaciés csempe

« Jarm(ivezetdi Portal (JVP - link) csempe

Hogyan mukodik? - Mindenki, akinek eddig nem volt, le-

hetGsége lesz BKV-s email cimre, amivel be tud jelentkezni és ezen

keresztll kaphat részletes leirast.

BKV Informatikai Féosztdly

o /J
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MINDENKI ONLINE!

A BKV CELJA, HOGY MINDEN MUNKAVALLALO ELERHETO LEGYEN ONLINE IS: ELINDUL A BKV PORTAL.

+

A BKV Portal egy egyszerli, felhasznal6barat,
az adatok biztonsagos kezelését garantalé (j
feliilet, amin keresztiil a munkaiigyi és egyéb
folyamatok elektronikusan intézhettk, vagyis
az eddigi személyes uigyintézéseket és papir-
alapt dokumentumokat fokozatosan elektro-
nikusra cseréljiik.

A BKV Portél hasznélatanak alapfeltétele, hogy
minden dolgozénak legyen Tarsasag altal biz-
tositott e-mail cime. Az e-mail szolgaltatas bar-
milyen kiils6 halézatbél internetkapcsolattal
elérhet6 és hasznalhat6. Akinek jelenleg nincs
BKV-s mail cime, annak a BKV egy hivatalos
tarsasagi e-mail-t (T-email) biztosit.

Kénnyebbség és gyorsabb munkavégzés

A hamarosan indul6 rendszer minden munka-

vallal6 szdmara el6nyt jelent, mert megkony-

nyiti és leegyszer(isiti az ugyintézést, illetve

a kapcsolattartast.

Az elektronikus tigyintézés el6nyei:

+ nem helyhez kotatt,

« elbre tervezett és a szabalyozasnak megfele-
I6en nyomonkdvethetd folyamat,

+ a hét minden napjan, 24 6raban elérhetd,
csak internetkapcsolatra van sziikség,

+ kényelmes, hiszen nem kell személyesen
tigyintézéhoz fordulni,

« nincs Ggyfélfogadasi id6hoz kotve az tigyin-
tézés,

+ papirmentes megoldast kinal, ami kornye-
zetbarat és gazdasagos,

+ egyszer(ibb és gyorsabb, ezéltal hatéko-
nyabb tigyintézés.

Touvdbbi fejlesztések

A BKV Portal szolgaltatasai a tavaszi bevezetés

utan folyamatosan béviilnek majd. Elérhetévé

valik tobbek kozt:

+ a Bels6 Portal (porta.bkv.hu) — Salamonrél
HR Portal csempérél - jelenleg is elérhetd

funkciéi (Bérjegyzék, Cafetéria, Dolgozoi
Profil)

» HR szabadsag/tavollét kérelem és engedé-
lyez6 csempék (normal munkarend esetén),

+ BudapestGO-VOB (Vallalati Orszagbérlet)
nyilatkoztaté feliilete,

« formaruha informéaciés csempe,

« (dilés és munkasszallokkal kapcsolatos in-
formacioés csempe,

« Jarm(ivezetdi Portal (JVP-link) csempe,

+ human folyamatokat tamogaté nyomtatva-
nyok csempe.

Reméljiik elnyeri a tetszésedet és a jov6ben Te
is szivesen hasznilod az (j feliilet altal bizto-
sitott el6nyoket! Koszonjik egytttm(ikodése-
det!

A BKV informatikai csapata
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UTAZGATOS

- MESEKONYV A KOZOSSEGI KOZLEKEDES LEGKISEBB RAJONGOINAK

BORENSZKI-GUTASI EVI KISFIA IMADJA A KOZLEKEDESI JARMUVEKET, A LEGKEDVESEBB SZAMARA
A FOGASKEREKU VASUT. EDESANYJA - iROI VENAJANAK KOSZONHETOEN — SAJAT MESEKONYVET IRT
KOZOSEN KITALALT TORTENETEIKBOL, AMI OLYAN JOL SIKERULT, HOGY KI IS ADTAK AZT. A ROVID ME-
SEK NEMCSAK SZORAKOZTATOAK A KICSIK SZAMARA, HANEM TANULSAGOSAK IS. EVI SZIVESEN ME-
SELT AMESEKONYV MEGSZULETESEROL ES ARROL, HOGY GYERMEKE IGAZI BKV RAJONGO.

Honnan jétt az dtlet, ki vagy mi inspirdlta a me-
sekonyvet?

A kisfiam, aki most négy és fél éves, imadja az
Osszes kozlekedési jarmiivet, van, hogy egy
egész napot csak utazgatunk a varosban. En
egyébként is irtam mar mesekonyvet, fog-
lalkoztam maér irassal, csak nem ebben a té-
maban. Esténként esti mese helyett egyiitt
szoktunk kitalalni torténeteket, az egyik ilyen

alkalommal jott az 6tlet, hogy egyik kedvenc

jarmiivérél, a Fogaskerek(ir6l és annak meg-
alloirdl talaljunk ki meséket. Ezek pedig any-
nyira jol sikeriiltek, hogy miutan a kisfiam el-
aludt, legépeltem Gket. Végiil ebbdl allt 6ssze

a mesekonyv. Erdekesség, hogy a nagypapam

annal a svajci cégnél dolgozott, ami a fogas-
kereki jarmiiveit gyartotta — igy mondhatom,
hogy nincsenek véletlenek.

A mesekonyvet 6vodds gyermekek rajzai diszitik.
Taldn ezt is kozosen taldltatok ki?

A boritotervet egy festd készitette, és erede-
tileg & készitette volna a grafikat is a teljes
konyvhoz, viszont csaladi okok miatt ezt saj-
nos nem tudta vallalni. Neki is kisgyermeke
van - és végiil errdl jutott esziinkbe, hogy mi
lenne, ha gyermekek kozt palyaztatnank meg
a mesekonyv illusztralasat. A kisfiam 6vo-



Szamunkra a BKV Foldalatti Vastti Mizeum a nagybetiis Miizeum

— mesélte még. — Akdrhdnyszor arra jarunk, mindig be kell témi, ott mar

ismernek minket. Az dsszes leselejtezett tablat meguettiik, és ezekkel

utazgatosat jatszunk itthon. Egyszer voltunk a Nemzeti Mizeum egy szer-

vezett programjdn, és tudta a kisfiam, hogy aznap miizeumba megyiink.

Nagyon élvezte a programokat, de mikor kijottiink, annyit kérdezett: akkor

most mdr megyiink a miizeumba, a Dedk térre? Széval 6 tényleg a kozle-

kedés vildgaban él, tudja az 6sszes megallot, és megtervezi az utazdsunkat,

azt is, hogy hol, mire tudunk dtszallni. Nagyon szeretjiik a BKV-s nyilt

napokat is, nagyon sok jo programot szerveztek, ami nagyon sok

mindenkit érdekel.

dajaban hirdettitk meg el6szor, de érkeztek
egyéb helyrdl is rajzok, kisiskolasoktél is, de
példaul a hataron talrél is. Erdekesség, hogy
Hanga Zoltin, a Févarosi Allatkert szévivéjé-
nek kisfia is rajzolt a konyvbe villamosokat.
S6t, egy-két helyre, ahova nem jutott grafika,
az én gyermekkori rajzaim keriiltek. A M(ivész
ati megall6nal pedig a kisfiam festményei lat-
haték.

Milyen volt a mesekonyv fogadtatdsa?

A konyv megjelenését nagyon vartak az ovi-
sok — koztiik még prébaolvasok is voltak, hi-
szen nem csak az én kisfiam rajong a kdzos-
ségi kozlekedésért. Nagyon biiszkék voltak
a rajzaikra, amik a kényvben szerepeltek. Ez
a gyerekeknek is nagy dolog, hogy lathatjak
egy igazi konyvben, nyomtatott formaban az
alkotasukat. A mesekdnyv pont karicsony
el6tt jelent meg, igy kifejezetten nagy volt
az érdeklédés iranta. Azért is dontottem agy,
hogy kiadom a meséket, mert latom, mikor
utazgatunk, hogy annyi gyerek érdeklédik
a kozosségi kozlekedés irant, gy gondoltam,
hogy ilyen kényvnek van helye a mi kényves-
polcunkon kiviil is.

Emlitetted, hogy szerettek utazni, érdeklédik
a kisfiad a kozosségi kozlekedés irdnt. Igy szd-
mithatunk esetleg folytatdsra?

Igen, a folytatds a Gyermekvas(t lesz, ezt
kezdtiik el nemrég, hiszen a Fogaskeresii utol-
s6 megialléjanal erre a jarmf(ire lehet atszallni,
és a kisfiam ezeket a meséket szeretné folytat-
ni, igy a Gyermekvasat megall6ibél néhany
torténet elkésziillt mar. Egyébként mi is igy
tesszilk meg a szokasosnak mondhaté utazés
koriinket, hogy a Fogassal indulunk, utdna
a Gyermekvasut, végiil pedig a villamos - igy

evidens is volt ez a folytatas, hiszen ez a sajat
torténetiink.

A kozosségi kozlekedés szeretetén kivil mit
szeretnél dtadni a fiatalabbaknak ezzel a mese-
konyvvel?

Minden megall6 meséjébe probaltam egy kis
neveld jelleget csempészni. En az egészség-
tigyben dolgozom kommunikaciés szakem-
berként, de a Semmelweis Egyetemen is és
a Maltai Szeretetszolgalatnal is tevékenyke-
dem, igy példaul a Varoskat megallénal a viz-

fogyasztasra hivjuk fel a figyelmet, és ahol
csak lehetett, igyekeztem vagy az egészségtu-
datossagra, vagy pedig mas fontos dolgokra
hangsualyt fektetni a mesékben.

Emlitetted, hogy foglalkoztdl mdr irdssal. Mirél
széltak ezek a kényvek?

En mar igazabél 14 éves korom 6ta irok, akkor
jelentek meg az elsé kdnyveim is, ami négy,
felntteknek szé6l6 verseskotet volt. Utana
felkértek arra, hogy egy svijci, alapellatas-
fejlesztési program keretein beliil irjak hatra-
nyos helyzet(i gyerekeknek egészségfejlesztd
verseket. Ezeket végiil tobb ezer példanyban
nyomtattak ki, és ingyen osztottak szét a ra-
szorul6 csaladok kozott. Ezekben a konyvek-
ben is gyerekek illusztraciéi lathatok, igy nem
all tavol télem ez a fajta megjelenési maod.
Amikor pedig nekem lett sajat gyermekem,
még baba koraban talaltam ki neki mondéka-
kat, és ebbdl lett egy baba mondékas konyv,
Gombockod6 cimmel. Majd késébb a két ci-
cank ihletett meg, és az 6 torténeteiket irtam
le. Minden kdnyvemet a Bakter Konyveshaz
adta ki, ezek naluk is kaphatok.

Farkas Déra
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3M - MEGSZERZES
MEGTARTAS, MOTIVACIO

A VASUTI UZEMELTETESI IGAZGATOSAG TERULETEN 5500-AN DOLGOZNAK, AZAZ A BKV TOBB MINT
FELE. OK MAR BIZTOSAN TALALKOZTAK A 3M PROJEKT EGYES ELEMEIVEL, MOST AZONBAN TOTH CSA-
BA MUSZAKI KOORDINACIOS OSZTALYVEZETO BESZEL A PROJEKTROL ATFOGOAN, A KEZDETEKROL,
A CELOKROL, KIEMELVE 1-2 ELEMET.

Kezdjiik az elején azok kedvéért, akik most taldl-
koznak ezzel a kifejezéssel és projekttel eldszér.
Mi is a 3M?

A VUI-n beliil mar évek éta folyamatosan 200-
250 f6 kordl volt az a létszamhiany, amelynek
a bet6ltése nehézséget okozott, igy a megszo-
kott megoldasok helyett valami Gjat, komp-
lexebbet kellett keresniink. Az alap feladat
egyszer(inek tlinhet: a munkaer6t megsze-
rezni, megtartani, motivalni. Azonban ennek
megvaldsitisihoz egy tudatos, jél atgondolt
és megkomponalt, egymasra épiil6 modulok-
bél allé rendszerre/projektre volt sziikség: igy
sziiletett meg a 3M projekt. Az elnevezéssel
konny helyzetben voltunk, hiszen adta magat
a célként is megfogalmazott megszerzés, meg-
tartds, motivacié harmas — ez a hiarom olyan
dolog, amin megitélésiink szerint javitanunk
kell. Egy Gj dolgozdt megszerezni sem konnydi,
a megtartasnak pedig elengedhetetlen része
a motivacio, féleg a fiatalok korében.

A 250 fés hidny nem tiinik soknak az s500-hoz
képest. Miért jelent ez mégis akkora problémat,
hogy egy projekt is elindult a megolddsdra?

Ez a |étszamhidny mar hosszabb ideje fennall,
és f6leg olyan teriileteket érint, ahol tobb mii-
szakban kell dolgozni és nagyon nehéz meg-
oldani a beosztasokat elegendé ember nélkdil.
Vagy olyan mérnokok hianyoznak, akik nélki-
|6zhetetlenek a munkaban.

Milyen iitemezés mentén halad a 3M meguvalé-
sitdsa?

Nulladik lépésként 2023-ban a munkaltatoi
jogkorgyakorlokkal és szakterileti vezetSkkel
Osszegylijtottiik azokat a javaslatokat, amiket
mi magunk sziikségesnek lattunk megvalo-
sitani, majd egyre nagyobb kor bevonasaval
folytattuk ezt a felmérést. Itt fontos kitérni arra,
hogy a dolgozdink véleményét is kikértik: ké-
szitettiink egy kérdSivet, amit kozel 4000 VUI-s
dolgozdnk el tudott érni papir alapon vagy on-
line, igy lehetésége volt a sajat véleményét is

elmondani. A kit6ltési arany varakozason feliil
magas volt, a kollégak picivel tobb mint 40%-a
elmondta a véleményét. A kérdGiv eredménye
nagyon jo visszajelzés volt, mert sszecsengett
a mi elgondolasunkkal. Sikerlt tehat jol feltér-
képezniink, hogy mi kell ahhoz, hogy a mun-
kavallaléink szivesen jarjanak be dolgozni,
hosszabb tavon is BKV-ban gondolkozzanak,
jobban érezzék magukat a munkahelyikon.
Sajnos vannak olyan szakteriiletek, ahova nem
jarnak be szivesen a dolgozdk, rossz a f6nok-
beosztott viszony, rossz a hangulat, nem jé
a kapcsolat a kollégak kozott.

Ez volt a felmérés idészaka. Sok feladatot fogal-
maztatok meg? Milyen volt az indulds?

Az Gsszegzést kovetSen a 3M projekt 102 javas-
latbdl, témakorbél allt 6ssze. Ezek eltér6 mé-
retli javaslatok, vannak egyszer(ibbek, de van,
aminek nagyobb koltségvonzata lenne, ami je-
len gazdasagi helyzetben nem megvalésithaté.
A 102 témakort vizsgalva sajnos kideriilt, hogy
néhanyat a nagyvallalati jogszabalyi elSirasok
miatt nem tudunk megvaldsitani, mint példa-
ul a megvaltozott munkaképességii személyek
alkalmazasa. A megmaradt javaslatokat el-
kezdtiik csoportositani és végil arra jutottunk,
hogy tavaly aprilisban 18 témakérnek dolgoz-
tuk ki a megvalositasi stratégiajat a VUI-n beliil,
majd el is kezdtiik a megvalésitasukat.

Ki tudndl emelni néhdany témakort?

Idén januarban elindult @ Hénap dolgozéja
projekt, ami mar az ATUI-nél kiprébalt rend-
szer. Eddig az a visszajelzés, hogy nagyon tet-
szik a munkavallaléknak, hogy van egy plusz
amiért érdemes odafigyelni, rendben, becsiile-
tesen végezni a munkat, mert egy kis szeren-
csével — nyilvan ekkora létszamnal mar az is
kell - lehet, hogy az adott hénapban &t valaszt-
jak ki hénap dolgozéjanak, amivel most itt na-
lunk 100.000 Ft-os jutalom jar. Azok kéziil, akik
ebben az évben hénap dolgozéi lettek, jov6 év
elején kivalasztjuk minden teriileten az év dol-

gozojat, amivel egy 250.000Ft-os jutalom is jar.
Igyekeztiink ezeket az Gsszegeket gy megha-
tarozni, hogy egy kisebb cél megvalésitasara
mar a hénap dolgozdja dij is elegend§ legyen.
Kiemelném a Junior mérnék programot is, ami
pilot jelleggel indul most tavasszal. Ennek a [é-
nyege, hogy félvennénk 3 frissen diplomazott
gépész-, kozlekedés-, vagy villamosmérnokot
nyar elejei kezdéssel 6 honapra. Ez alatt az
id6szak alatt megismertetnénk veliik a BKV-t
és minden olyan szaktertiletre elkeril a jelent-
kezd, ami a diplomajahoz kapcsolodik. igy a 6.
honap végére el tudnak donteni, hogy melyik
szervezet érdekes szamukra, ahol szivesen
dolgoznanak. Ha a szakteriletnek is megfelel,
akkor megtalaltak a helyiiket nalunk. Elképzel-
het8, hogy a JHI a jov6ben kiterjesztené a pro-
jektet tarsasagi szintre is és akkor nemcsak
mérnok, hanem junior diplomas programot
inditana.

Erre a programra az egyetemek bevondsdval ke-
resitek a jelentkezdket?

Igen, nemrég hirdettiik meg az egyetemeken
és a karrier oldalunkon. A dudlis képzés révén
mar tobb — emlékeim szerint 10 — egyetemmel
allunk kapcsolatban, els6 sorban 6ket keres-
tik meg. Mar kaptunk is visszajelzést, hogy
kikertltek a plakatok, s6t mar jelentkeztek is
ketten. De marcius 31. a jelentkezési hataridé,
addig még bdven jelentkezhetnek. A 6 hénap
soran f6allast palyakezdé mérnok besorolas-
ban — az ezzel jar¢ juttatasokért —van itt a pa-
lyazd. Ezzel az ajanlattal persze nem tudjuk
jovedelemben felvenni a versenyt a Bosch-sal
vagy a Siemenssel példaul, de azt latjuk, hogy
vannak olyan fiatalok, akik imadjak a koézleke-
dést.

Térjiink vissza még egy kicsit a 3M-hez. Mi
a helyzet a megtatdssal?

A megszerzés sem konnyli, de a megtatas
a legnehezebb. Azt latjuk, hogy ha egy fiatal
bekeriil a BKV-hoz akkor jé, ha 2 évet van itt,



de biztos, hogy 5 évnél kevesebbet. Ez egyrészt

ma mar mindenhol igy m(ikodik, de az a visz-
szajelzés, hogy a fizetés igazan a problémajuk.
Nalunk sok teriilet nagyon specifikus, van, ahol

abetanulasi id6 6-12 h6nap, talan mégegy évet

itt dolgozik a kolléga, és el is megy. igy az adott

teriileten dolgozo6k folyamatosan azzal foglalkoz-
nak, hogy a normal munkamenet mellett mindig

betanitjak az (j kollégat. Ezen mindenképp jo

lenne, ha tudnank valtoztatni. Terveink kozott

szerepel kozosségi tereket kialakitani a telephe-
lyeken és a székhazban is, de ehhez sajnos jelen-
leg nincsenek meg az anyagi forrasaink.

Végezetiil kérlek, emelj ki néhdny olyan témadt,
ami a fizikai dolgozdkat érint!

A munkavédelemmel kozosen készitettiink
egy olyan listat, ami a munkakorillmények

javitasarél szél. igy a jovében a munkavég-
zési ellendrzés soran nem csak a kotelez6en
el6irtakat ellenérzik majd, hanem megnézik,
hogy az ezen a listan felsoroltak hogyan telje-
siiltek. Ezaltal a munkaltatéi jogkorgyakorld
tajékoztatast kap, hogy egy lizemben, 6lt6z6-
ben, iroddban milyenek a munkakériilmények,
hol lehet ezen javitani. Természetesen a VUI-
nél mar évek 6ta kiemelt figyelmet forditunk
a munkakortilmény javitasara és ezt vissza is
igazoljak a dolgozok. Szintén kaptunk mar
pozitiv visszajelzéseket, hogy elkezdtiink pilot
jelleggel munkavallaléi férumokat szervezni.
Ez tobb szinten val6sult meg a vezet6ktd| egé-
szen a dolgozokig, ahol nem csak tajékoztatas
hangzik el a vezetés részérél, de a dolgozok is
feltehetik az 6ket érinté kérdéseket, elmond-
hatjak véleményiiket.

Mi fontos szdmodra ebben a projektben?

Evek ota latjuk a nehézségeket és keressiik ra-
juk a megoldasokat. De, hogy ezzel most pro-
jekt szinten foglalkozhatunk és tehetjiik jobba
akar csak néhany embernek a munkakoriilmé-
nyeit — j6 érzés, hogy ebben venne vagyok!

Demjén Aniké

JUNIOR MERNOK PROGRAM

Jelentkezési hatarid6: 2025. marcius 31.

Palyakezd6 mérndk vagy? Képzeld el, hogy a BKV Zrt. Vasiti Uzemeltetési Igazgatésagan dolgozol a metréd
ésvillamos agazat szakteriletein! 6 hdnapos programunk alatt rengeteg tapasztalatot szerezhetsz és a végén
sajat szakteriletet valaszthatsz, ahol a jovében dolgozhatsz.

Mit varunk?

» BScvagy MSc diplomas gépészmérndk, kozlekedésmérnok vagy villamosmérnok végzettség
+ 24 hénapnal nem régebben szerzett diploma

Miért érdemes jelentkezni?

« kihivast jelent6 és valtozatos feladatokkal minden nap j tapasztalatokkal gazdagodhatsz
- szakmai és személyes fejlodési lehet6ségeket biztositunk a mentoralas és gyakorlati tanulas révén
» munkabéren feliili juttatasok: Cafeteria, vallalati orszagbérlet, (idlilési lehetdség stb.

Jelentkezés itt: karrier.bkv.hu/allasajanlat
Ne csak munkat valassz, valassz jovot! Csatlakozz hozzank és épitsd Budapest kozlekedését!
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A 2-ES VILLAMOS A VILAG
VAGY EUROPA EGYIK

EGSZEB
<OZLEKE

3 KOZOSSEG
DESI UTVONALA!

KOZISMERT EMBERKENT SOKFELEKEPPEN LEHET KOZLEKEDNI: VAN, AKI AZ AUTOT VALASZTJA, VAN,
AKIAKEREKPARRAESKUSZIKES VAN, AKIINKABBAKOZOSSEGIKOZLEKEDEST PREFERALJA.AZ ORSZAG

EGYIK NEPSZERU SZINESZE ES

SZINKRONHANGJA, EMELLETT ZENESZKENT IS FELLEPO FESZTBAUM

BELA MESELTE EL A KOZLEKEDES SORAN SZERZETT TAPASZTALATAIT.



Fesztbaum Béla

Sziiletett: 1975. janudr 6. (Eger)
Foglalkozdsa: szinész (Vigszinhdz)

2016-ban summa cum laude mindsitéssel
doktori cimet szerzett (DLA) a Szinhdz- és
Filmmiivészeti Egyetemen.

2017-t6l az A GRUND — vigszinhdzi filizene-
kar neuli formdcid alapitétagja, zenekarve-
zetje (Wunderlich Jézseffel, Zoltan Aronnal,
Ember Mdrkkal és Medveczky Baldzzsal)
Dijak, elismerések:

2022 — Vigszinhdz-dij

2017 — Roboz Imre Miivészeti Emlékdij
(Vigszinhdz)

2014 — Ajtay Andor-emlékdij (Vigszinhdz)
2013 — Ruttkai Fva-emlékgytir(i (Vigszinhdz)
2012 — Roboz Imre Mlivészeti Emlékdij
(Vigszinhdz)

2011 — Jdszai Mari-dij

2009 — Harsdnyi Zsolt-emlékdij (Vigszinhdz)
2008 — Ajtay Andor-emlékdij (Vigszinhdz)
20006 — Hegedis Gyula-emlékgytirii (Vigszinhdz)

Szinész, szinkronszinész, zenész. Melyik foglal-
kozast érzi leginkabb 6nazonosnak?

Elsésorban szinész vagyok, ez a szakmam, ez
a mesterségem. Annak idején ezt tanultam, és
a mai napig boldogan allok szinpadon vagy
a kamera el6tt. Alapvet6en szinhazi szinész-
ként gondolok magamra, ugyanakkor hala
istennek sok olyan felkérést kaptam vagy fel-
adatot allitottam magam elé, ahol mar nem-
csak szinészként kell helytalinom. Nem vagyok
ugyanakkor profi zenész, de ezzel egyiitt igyek-
szem ebben a mivoltomban is szérakoztatni
a kozonséget. Van példaul olyan egyszemélyes
szinhazi estem, ahol Seress Rezs6 dalait zon-
gorazom, egy masik el6adasban pedig gitarral
kisérem magam.

Hol tart jelenleg A GRUND- vigszinhdzi fiiizenekar?

Kulonleges szivigyem a 2017-ben alakult
A GRUND - vigszinhazi fiGzenekar, ami tulaj-
donképpen egy szinész zenekar, aminek a ze-
nekarvezetdje vagyok. Kamaszkori almunkvolt,
hogy rockzenészek legyiink, igy ez a zenekar
mondhatni ennek a kamaszos vagynak a meg-
élése is. De tovabbmegyek: mara joval tobb
is ennél, hiszen sok helyrél keresnek minket
orszagszerte, nemcsak fesztivalokon lépiink
fel, hanem komoly varosi rendezvényeken is
részt vesziink, igyeksziink minél tobb helyre
elvinni a ,,grund”, A Pal utcai fitk hangulatat.
Tavaly felléptiink a Budapest Parkban, ahova
idén a legnagyobb o6romiinkre visszahivtak
minket. Széval junius 29-én vasarnap este Ujra
ott lesziink a Budapest Parkban a zenekarral,
vendégiink lesz Dés Laszld. Szeretettel varom
a BKV-s dolgozdkat is!

Sok ismert miivésszel volt szerencsénk beszélni.
On rendszeresen BKV-zik?

Autét ritkan hasznalok a belvarosban, igy gya-
korlatilag szinte minden nap a BKV jaratain
utazom, bar sokat sétalok is. Leggyakrabban
a Vigszinhazban jatszom, ahova 4-6-os villa-
mossal megyek. A 47-49-es vonalat is sokszor
hasznalom, valamint a 4-es metrét is. A ked-
vencem a 2-es villamos és annak Gtvonala, hi-
szen ez a vilag, de legalabbis Eurdpa egyik leg-
szebb kozosségi kozlekedési Gtvonala. Amikor
ezen utazom, j6 érzés fog el, és szerencsésnek
érzem magam. Buszok kozul pedig a 7-es és
a15-0s jaratot hasznalom leginkabb.

Utasként milyen tapasztalatokat szerzett?
Hasznosnak tartom az applikaciét, amit leg-
inkabb utazastervezéshez hasznalok. A jarat-

stirtiséggel nincs gondom, a menetrend is ki-
szamithaté. llyen adottsagok mellett szivesen
kozlekedek, kiilonosen a belvarosban.

Gyakran felismerik a jaratokon? Mi az dltaldnos
reakcio?

El6fordul, hogy felismernek, de ez nem igazan
jellemz6. Ahogy én is, Ggy talan mas is inkabb
a sajat dolgaval van elfoglalva utazas kozben.
En is élem az utasok mindennapi életét. Ha
felismernek, 6rommel allok rendelkezésre egy
kozos fotdra vagy egy alairasra. Egyébként van
olyan is, amikor az ellen6rok el6re megismer-
nek.

Végezetiil: van olyan étlete, javaslata, ami alap-
jan javithatndnk a szolgdltatds szinvonaldn?
Tulajdonképpen a szolgaltatas minGségével és
gyorsasagaval, valamint a menetrend betarta-
saval elégedett vagyok. A kozlekedés jellegébdl
adéddan tudom, hogy egy nagyvarosban néha
eléfordul forgalmi fennakadas, amit az élet ré-
szének gondolok. Komoly problémaval eddig
még szerencsére nem talalkoztam. A legtobb
utas valészin(ileg azt mondana, hogy lehetné-
nek tisztabbak a jaratok. Ezzel én is egyetértek,
nyilvan sokan hasznaljak a jarmiiveket és nem
mindenki tartja be a rendet... Nem tudom,
mennyire megoldhato, de adott esetben talan
jo6 lenne, ha egy takarité személyzet gyorsan
végigmenne az iires villamoson, amikor a vég-
allomasra ér. De osszességében elégedett va-
gyok a jaratokkal!

Sdndor Béla
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| EGYEL

FEGYEL TE IS ORAADO
ONKENTES!

FENNTARTHATOSAGI TEMAHET 2025

A FENNTARTHATOSAG CELJA, HOGY A MOSTANI GENERACIOK IGENYEIT UGY ELEGITSUK KI, HOGY NE
VESZELYEZTESSUKAJOVO GENERACIOKLEHETOSEGEIT.AFENNTARTHATO ELETMODESGAZDALKODAS
REVEN BIZTOSITHATJUK, HOGY GYERMEKEINK ES UNOKAINK IS ELVEZHESSEK A TERMESZETI
EROFORRASOKAT ES A TISZTA KORNYEZETET.

A kornyezet védelme érdekében egyre tobb
onkormanyzat és civil szervezet tesz |épéseket
a globalis felmelegedés, a vizhiany, a csokkend
energiakészlet és a klimavaltozas ellen, mert
ezek a veszélyek fenyegetik Foldiinket, ha nem
valtoztatunk a magatartasunkon és a személe-
tiinkon. A gyermekek rendkiviil fogékonyak és
nyitottak, épp ezért nagyon fontos, hogy mar
iskolas korban megismerjék a téma jelent&sé-
gét és tudataban legyenek személyes érintett-
ségiiknek, hiszen kis odafigyeléssel &6k is sokat
tehetnek a Fold védelméért.

Idén 10. alkalommal rendezik meg a Fenntart-
hat6sagi Témahetet 2025. aprilis 7. és 11. kozott.
A Témahét célja a didkok szemléletformalasa,
a fenntarthat6sag komplexitasinak bemutata-
sa egy cselekv6 program keretében. A 2025-0s
Témahét fokuszaban a kornyezeti, tarsadal-
mi és gazdasagi fenntarthat6sag kérdéseibdl

(ORNYEZETI -

. TALAY
ES BIODIVERZITAS

- TARSADALMI -

MESTERSEGES
INTELLIGENCIA

zoLo
ENERGIAFORRASOK

a talaj és biodiverzitasa, a mesterséges intel-
ligencia, illetve a z6ld energia, a fenntarthato-
sag mindharom kérdéskorét atfogé komplex
témaként pedig a fenntarthat6 fogyasztas
— fogyasztovédelem és a hulladék — szelektiv
hulladékgy(ijtés allnak, azonban barmilyen
fenntarthat6saggal kapcsolatos témaban lehet
csatlakozni.

A Témahéten a szervezdk lehet8séget biztosi-
tanak arra, hogy az iskolai programok, tanérak
részeként a fenntarthatésagért elkotelezett
szakemberek, onkéntesek kidlljanak a gyere-
kek elé és a sajat példajukkal, gondolataikkal
erdsitsék a Témahét izenetét. Az onkéntes
szakért6k a Fenntarthatésagi Témahét nagy-
kovetei, akik hitelessé és életszer(ivé teszik
a fenntarthat6sagrél szol6 oktatast. Az éra-
latogat6é onkéntesek jelentkezése regisztraci-
6hoz kététt. A Zold Hid Onkéntes Szakértéi

KONPLEX,
ATFOGO TEMAK

TUDATOS
FOGYASZTAS

A Témahét projektgazddja a Beliigymi-
nisztérium Koznevelési Allamtitkdrsdga,
kiemelt tamogatdja a Kék Bolygo Ala-
pitvany, févédnoke Ader Janos, a prog-
ram szervezoje az Alapértékek Nonprofit
Kft. A Témahetet szamos szakmai
partner tdmogatja, egyetemek, nagy-
vdllalatok, civil szervezetek, szakmai

szervezetek.

Program regisztraciéja a Témahét honlapjan
elérhetd.

ZOLD HID

ONKENTES SZAKERTO PARTNER

A jové generacibinak szemléletformalasa
kulcsfontossagli. Az oktatas és a tudatossag
novelése lehetévé teszi, hogy a fiatalok meg-
értsék afenntarthatésag, az egytittm(ikodés és



a globalis felelGsségvallalas fontossagat. Ezal-
tal nemcsak sajat jovdjikért, hanem az egész
bolygéért is felelGsséget vallalnak. Az olyan
kezdeményezések, mint a Fenntarthatdsagi
Témahét, remek lehet8séget biztositanak arra,
hogy a fiatalok talalkozzanak ezekkel az esz-
mékkel és aktivan részt vegyenek a fenntart-
haté jové épitésében. Ez hosszd tavon pozitiv
valtozast hozhat a tarsadalomban és a kornye-
zetben egyarant.

A BKV mar tobb alkalommal részt vett a Téma-
héten. Onkéntes el6ado kollégaink szamos is-
kolaban ismertették meg a gyerekeket a fenn-
tarthatésagot érint6 olyan témakkal, mint
a kozosségi kozlekedés vagy a felelGs allattar-
tas. 2024-ben két telephely (Budafok és Szava
kocsiszin) csatlakozott a kezdeményezéshez
és iskolas csoportokat fogadtak, akiknek be-
mutat6 6ra keretein beliil elmesélték, hogyan
m(ikodik a kozosségi kozlekedés és korbe ve-
zették Gket a telephelyen.

A Salamon feliileten létrehozott Fenntarthatd-
sag oldalon segitségként megtalalhaték a ko-
rabbi évek el6adasai az onkéntes el6adbknak,
valamint a 2024-ben el6adé kollégak élmény-
beszamoléi kedvcsinalénak annak, aki még
csak gondolkodik azon, hogy bekapcsolédjon
a programba.

Mit tesz a BKV a fenntarthatésdgért?

Milyen a fenntarthaté kozlekedés? — gondol-
hatjuk. A fenntarthat6 kozlekedés: ,,a szemé-
lyek és aruk mobilitasat szolgalé szolgaltata-
sok és infrastruktdra biztositasa — a gazdasagi
és tarsadalmi fejl6dés elémozditasa a mai és
a jov6 nemzedékek javara — olyan moédon,
amely biztonsagos, megfizethetd, hozzaférhe-
t6, hatékony és rugalmas, mikézben minima-
lizalja a szén-dioxid- és egyéb kibocsatasokat
és kornyezeti hatasokat” — pont, mint a BKV!

Budapesten a varosi életminGség egyik alap-
kérdése az, hogy a kozlekedés karos hatasai,
a torlddasok, a leveg6- és zajszennyezés ne
fojtsa meg a varost. Egy jol m(ikod6 kozosségi
kozlekedési rendszer mind az élettér kinyitasa-
val, mind a mobilitas karos kornyezeti hatasa-
inak csokkentésével hozza tud jarulni a varosi
élet minbségének javitisahoz, Budapest ver-
senyképességéhez.

A kozosségi kozlekedés minden szempontbol
fenntarthatébb az egyéni kozlekedésnél:

Tevékenységiink soran elényben részesitjiik
a kornyezetbarat anyagok és technoldgiak
hasznalatat.

A hulladék mennyiségének csokkentése, sze-
lektiv hulladékgydjtés mar alapvetd, ha kor-
nyezetbarat m(ikodésrél beszéliink. A papir-,
m(ianyag- és fémhulladék kilon gydjtése
révén csokkentheté a kommunalis hulladék-
mennyiség, valamint a keletkezé hulladék na-
gyobb aranyt Gjrahasznositasat teszi lehet6vé.

A viztakarékossag elengedhetetlen a fenntart-
haté jové szempontjabol. Tevékenységiink
soran ipari kutak hasznalataval ivévizet takari-
tunk meg. A vizvisszaforgato6 technologiaval el-
latott jarméimoséknak koszonhetéen 80%-os
a felhasznalt viz Gjrahasznositasa.

A hatékony zajcsokkentés érdekében rendsze-
resen végziink sincsiszolast. Meglévg sinkend
berendezéseink mellé folyamatosan szerziink
be Gjakat, illetve kézi sinkenést alkalmazunk.

Tobb telephelyen is vannak napelemek, ame-
lyek helyben biztositjak az energiasziikséglet
jelent8s részét. Geotermikus energiaval bizto-
sitott két telephelyiink f(itése. Ezek a meguju-
16 energiaforrasok nemcsak a fosszilis tiizel6-
anyagokkal jaré kornyezeti karokat csékkentik,
hanem hossz(i tavon gazdasagi elényoket is
kinalnak.

A jov6 formalasa érdekében kulcsfontossagu,
hogy tudatositsuk és elterjessziik a fenntart-
hat6sagi szemléletet a tarsadalomban. A fenn-
tarthato varosi kozlekedés kulcsa a kdzosségi
kozlekedés, ezért kiemelten fontosnak tartjuk,
hogy kozrem(ikédjlink olyan szemléletformalé
programokban, mint példaul a Fenntarthaté-
sagi Témahét is.

Regisztrdciéval kapcsolatos kérdések-
ben: Nemecz-Novdk Zsuzsanna tdjé-
koztatdsi osztdlyvezetd (novakzs@

bkv.hu;+36203394231) segiti, szak-
mai kérdésekben Osztroluczki Kinga
(osztroluczki@bkv.hu;+36704919005)

dll rendelkezésre.
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A KOBZOS

KARPATHEGYI BALINTOT SOKAN ISMERIK TARSASAGUNKNAL, HISZEN FELESEGEVEL EVEK OTA
A TORZSGARDA UNNEPSEGEK ,,SZTARJA”, DE OTT VAN AZ ELO KOZVETITESEK KAMERAJA MOGOTT ES
iRASAIT MINDEN MOZGASBAN MAGAZINBAN OLVASHATJUK. MINDEZEKEN TUL, ILLETVE MINDEZEK ELOTT
OTT VAN A NEM LATHATO MUNKAJA: A TKI SAJTOCSOPORTJANAK MUNKATARSAKENT A CEGEN KiVvULI
SZEMELYES- ES SAJTOS MEGKERESESEKRE VALASZOL, AMELYNEK ELOZMENYEKENT Kl KELL DERITENIE
A KERDESFELTEVEST GENERALO ESEMENYEK HATTERET. DE BALINTNAK NEMCSAK A SZAKNYELVROL
HETKOZNAPI NYELVRE TORTENO FORDITAS MEGY, ARRA IS KAPHATO, HA UGY HOZZA A SORS, HOGY
ESZTUL OSSZA AZ ESZT. EZ ELEG ELCSEPELT VICC VOLT, NEM IS IGAZAN MOSOLYOG RAJTA.

A magyar irodalom, az észt nyelv- és kultiira ta-
nulmdnyozdsa utdn milyen tton indulva jutot-

tdl el a BKV-hoz?
Palyaelhagyd bolcsész vagyok. A BKV el6tt
egy masik nagy kozszolgaltatast végz6 cégnél,

a Magyar Posta Zrt.-nél dolgoztam kézbesits-
ként Horanyban, ami a lakéhelyem, Szigetmo-

nostor része. A kézbesitéssel parhuzamosan
oriasplakatokat ragasztottam, ipari alpinista

voltam. Azt megel6z6en pedig — OKJ-s szocia-

lis gondozdként — a MAZS Alapitvany munka-
tarsaként holokauszt tuléléknek segitettem az
otthonukban, hazi segitségnydjtas keretében.
Ezt megel6zGen pedig az egyetem elvégzése
utan egybdl egy térképboltban kezdtem eladé-
ként, majd boltvezet§ lettem. Ott dolgoztam
eddig a leghosszabb ideig, hét évig, de lassan
a BKV-nal is letelik az els6 hét év, utana pedig
atveszi az elsG helyet.

Mindezek mellett a felnétt életedet végig kisérte
a zene. Miéta zenélsz, milyen hangszereken jat-
szol, mit ad neked ez a hobbi vagy inkdbb nevez-
ziik hivatdsnak?

Meghatarozé élmény volt, amikor a kozépis-
kola utolsé évében elmentiink az Almassy téri
Szabadidékdzpontba egy koncertre, ahol egy
Barvics Ivan nevii zenész egy fujara nev( hatal-
mas hangszeren jatszott, aminek a hangjaba
azonnal beleszerettem. Elhatiroztam, megta-



nulok rajta jatszani. Beiratkoztam az Obudai
Népzenei Iskolaba, ahol elkezdtem furulyazni
tanulni. Itt kezdtem el népzenélni a Csiirrentd
egyiittesben, amelynek alapit6 tagja vagyok.
Korabban még a gimnaziumban kezdtem el gi-
tarozni tanulni, rock sztar akartam lenni, mint
mindenki mas, de elég révid id6 utdn megun-
tam, eladtam az elektromos gitarom és vettem
bel6le egy bracsat, aztan eladtam a bracsat és
vettem bel6le egy kobozt. Attél fogva, hogy
megvaltunk a Csiiriben az els6é kobzostél, én
kobzolok.

Honnan a Csiirrent6 név?

Magyar szakos voltam az egyetemen, igy ké-
zenfekvd volt, hogy elmentem a nyelvészeti
konyvtarba, a magyar nyelvjarasi atlaszban
kezdtem keresgélni, hogy a csangé népzenét
jatsz6 egyiittesiinknek milyen nevet adhat-
nank. fgy talaltam ra a csiirrent6re, amely egy
pasztorok altal hasznalt badog sip.

Milyen 1t vezetett az ismertségig, hogyan kezd-
tetek el mdsoknak is zenéIni?

Elindultunk kisebb versenyeken, az Uj EI6 Nép-
zene és Tanchaztalalkoz6 kiadvanysorozatokra
is kiildtiink be szamokat, amelyeket rendszere-
sen be is valogattak, majd 2000-ben megnyer-
tik a Duna TV népzenei versenyét, a Magyar
Radi6 népzenei versenyén pedig masodikak
lettiink. Elkezdtiink tanchazat tartani a Fehér-
vari Gton, az FMH-ban (a TEMI F6varosi Mlive-
|6dési Haza). Aztan jottek az orszagos megke-
resések, felléptiink a Tanchaztaldlkozon is, és
emellett rendszeresen, nagyjabol egy évtizedig
az FMH-ban, a régi Godor klubban és Obudan,
a Kobuci kertben is. Ez utébbi helyen a nyitas
6ta rendszeresen jatszunk. Megjelent két 6nal-
16 lemeziink, és népzenei tabort is szerveztiink
két nyaron Terényben egy masik egyiittessel.
A moldvai csangé népzene lendiiletes, viszony-
lag egyszer(i a harmonizalasa— mindig is olyan
volt nekem, mint a rock'n'roll vagy punk zene.
Egyszeriien szerettem és szeretem csinalni.

E komoly zenei teljesitmény mellett a szabad-
idédben még ezer mds dologgal foglalkozol. Min-
dig tjabb és tjabb dolgokba vdgsz bele, hol sort
fézol, hol szaundt épitesz.

Sok minden érdekel. A sorfézésbe azutan fog-
tam bele, miutan lattam a YouTube-on sorfézé
viedokat és rajottem, hogy ez hazilag elvégez-
het6 dolog. Biiszkén mondhatom, hogy az or-
szagos versenyen ezlistérmet nyertem az egyik
sorommel. A szaunaépités kothetd leginkabb
atanulmanyaimhoz, hiszen még az Esztorszag-
ban toltott egyetemi hénapok alatt kattantam
ra a szaundzasra. A barati korommel egy volt
Duna-parti Gttérétabor zuhanyzoéjat épitettitk
at a Szigetmonostori Vizisport Egyestilettel
osszefogva.

Mi az, ami mostandban foglalkoztat, milyen uj
dolgot szeretnél kitanulni, kiprébdini?

Masfél éve Gjra elkezdtem gitarozni, és Réka-
val, a feleségemmel, az ap6sommal, meg egy
baratommal elkezdtiink &sszehozni egy ha-
zibuli zenekart: konnylizenét, azaz amolyan
bulizenét jatszunk. Réka énekel, én gitarozom,
az ap6som dobol, a baratom pedig - aki egyéb-
ként a Csiirrent6 tagja is — basszusgitarozik.

A lexikon szerint ,,a kobzosok az éneklés
és a hangszeres jaték mesterei voltak,
és a kozépkorban nagy népszerliségnek
orvendtek. Szerepiik azonban nemcsak

a szorakoztatdsra korldtozodott, hanem
fontos szerepet jatszottak a kulturdlis
életben is. A kobzosok tehat nemcsak

a zenét és a szorakozast jelentették,
hanem a kulttira és a torténelem 6rzdi is

voltak.”

Mindemellett a szigetmonostori Csengé Ba-
rack Waldorf 6vodat alapit6 sziil6i csapatnak is
tagja vagyok — 2022 nyardn a reformatus gyii-
lekezeti hazat a tobbi sziilével a sajat keziink
munkajaval alakitottuk at 6vodava. A helyi re-
formatus gyiilekezeti alkalmakon is szoktunk
zenélni, illetve Réka Ringaté foglalkozasokat is
tart, ahol rendszeresen besegitek neki.

Térjiink vissza kicsit a bélcsész tanulmdnyaidhoz,
amelynek hozadékaként j6l beszélsz észtiil...
Meg angolul. Tanultam finntl és héberiil, azaz
ivritil is, de ezek sajnos teljesen kikoptak.
Egyetemistaként kétszer féléves részképzésen
vettem részt Esztorszagban, igy van par kint é16
ember, akikkel a mai napig tartom a kapcsola-
tot. A Csiirrentével is tobb mint 10 alkalommal
léptiink fel kint, tobbek kozott a Baltikum
egyik legnagyobb folkfesztivaljan Viljandiban.
A kapcsolatoknak koszonhetéen az elmult
harom évben az Eszt Nagykovetség nyar eleji
fogadasan jatszhattunk magyar és észt népze-
nét. A nyelvtudisomnak koszonhetéen sike-
riilt meglepnem a Tallinni Kozlekedési Vallalat
munkatarsait, akiket nemcsak észtiil készon-
tottem, hanem az anyanyelvitkon kalauzoltam
6ket végig harom BKV-s telephelyen.

Végiil adja magdt a kérdés: két nagyfin és két
kisebb ldny alkotja a csalddotokat, 6ket bele
tudjdtok vonni a zenei tevékenységbe? Nem gon-
doltdl arra, hogy osszehozhatndtok egy csalddi
zenekart?

Minden gyerekiink vonzédik a zenéhez, vala-
milyen zenei tevékenységet mindannyian foly-
tatnak, killonbozé hangszereken jatszanak. En
szivesen megalapitanam a Karpathegyi csalad
zenekarat, de a gyerekek egyel6re nem allnak
kotélnek.

Konyher Mdria
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110 EVE BUSZOZUNK

110 EVE, 1915. MARCIUS 1-JEN INDULT EL AZ ELSO RENDSZERES, MENETREND SZERINT KOZLEKEDO
BUSZJARAT BUDAPESTEN. A BUDAPESTI AUTOBUSZ-KOZLEKEDES TORTENETENEK ELSO FELVONASA
MEGLEHETOSEN ROVIDRE SIKERULT, DE AZ UJRAINDULO GUMIKEREKESEK PALYAFUTASA AZOTA IS
TORETLEN, MA IS A KOZOSSEGI KOZLEKEDES NELKULOZHETETLEN AGAZATA A FOVAROSBAN.

Kevesebb lovat, t6bb léerét!

Az els6 autobuszok az 18go-es években jelen-
tek meg a varosi tomegkozlekedésben, legko-
rabban Berlin és London utcdin. Leginkabb
a l6vontatasu tarsaskocsikat, az omnibuszokat
voltak hivatottak kivaltani. Magyarorszagon el-
s6ként 19o3-ban Miskolcon indult el a menet-
rend szerinti autébusz-kozlekedés.

A szazadfordulét kovetSen a mar kiterjedt om-
nibusz- és villamosvasati halézattal rendelke-

z8 Budapesten is voltak kisérletek kiillonbozé
buszjaratok elinditasara, de nem menetrend
szerint, nem adott Gtvonalon kozlekedtek,
hanem iranytaxi jelleggel. Ezek a magankez-
deményezések f6ként nem is a varoson beliili
kozlekedésre kinaltak lehetSséget, hanem
a tavolabbi kiranduléhelyek elérését céloztak
meg velik. Bar egyre nagyobb igény mutat-
kozott a sinhalézatot és vezetékrendszert nem
igényl6 kozlekedési eszkozre, az omnibusz-

kozlekedés monopdliumat magaénak tudd
Székesf6varosi Kozlekedési Vallalat Rt. nem
igazan kivinta a l6vontatasi omnibuszokat
motoros autébuszokra cserélni. A févaros
elész6r maganvallalkozékat prébalt bevonni,
a jarm(vek beszerzésére és lizemeltetésére
nemzetkozi palyazattal is probalkoztak. Koz-
ben 1914 jdliusaban kitort az elsg vilaghabord,
ami megakadalyozta a palyazat megvaldsita-
sat, valamint a rendelkezésre all6 16allomanyt



és a kocsivezet6k létszamat is érintette. Végiil
az SZKV lejar6 szerzédése nyjtott lehetdséget
arra, hogy 2015 tavaszan a févaros végre meg-
valésithassa Budapesten a korszerd(, olcsé, me-
netrend szerinti autébusz-kozlekedést, amely
probléma esetén akar avillamoskozlekedést is
pétolhatta.

Reményteli nyitdny

A Budapest Székesfévarosi Kozlekedési Rész-
vénytarsasag rovid prébaiizem utan, 1915. mar-
cius 1-jén reggel 7 6rakor inditotta el az elsé
menetrendszer(ien kozlekedd autébuszjaratot
az Aréna (ma Dézsa Gyorgy) Gttél, a HEsok
terétdl, az Andrassy Gton it egészen a Vilmos
csaszar (ma Bajcsy-Zsilinszky) atig. A forgal-
mat mindossze két kocsi bonyolitotta, amelyek
tinnepélyes keretek kozott kezdték meg mdi-
kodésiiket. A masnapi tjsaghirek szerint indu-
laskor a kocsik ,kiill6i vérpiros és rézsaszindi
rozsakkal voltak diszitve™. A sarga fényezésl(i,
XX-1 rendszam( jarm( egyemeletes Austro-
Daimler gyartmany(, elektromos meghajtasa,
azaz akkumulatoros autébusz volt. Meglehet6-
sen gyakran kellett feltolteni, és a miivelet ha-
rom 6rat vett igénybe. A masik, kék szint, XX-2
rendszamot visel6 kocsi a Kistarcsai Gép- és
Vasutfelszerelési Gyar benziniizem(i, egyszin-
tes jarm(ive volt.

A kozel harom kilométeres Gtvonalon kijeldlt
megallék nem voltak, a taxikhoz hasonl6an
le kellett inteni a kocsikat, illetve a jarmlivek
az utasok kérésének megfelel6en lényegében
barhol megallhattak. A kocsikon utazé kalau-
zoknal lehetett megvaltani a menetjegyeket,
amelyek 14 fillérbe keriiltek. A buszok reggel

fél 8-t6l este fél 10-ig kozlekedtek, és negyed-
oranként kovették egymast.

A kezdeti id6szakban az utaz6kozonség kissé
idegenkedve fogadta az (ij kozlekedési eszkozt,
de végiil gyorsan megkedvelték.

Rovidre sikeriilt els6 felvonds

Az elsé autbbuszvonalat még az indulas évé-
ben, 1915 6szén a Gizella (ma Vorésmarty) téren

at a Kigyo térig (ma Ferenciek tere) meghosz-
szabbitottak. Az igy kozel négy kilométeressé

béviilé vonalon a jarmiivek haromnegyed 7 és

fél 10 kozott kozlekedtek. Ekkor a menetjegyek

arat ugyan 20 fillérre emelték, de mar szakaszje-
gyet is lehetett vasarolni 14 fillérért. Erdekesség,
hogy a legkisebbek 100 centiméteres magassa-
gig ingyen utazhattak a buszokon. Méretiiket

a jarm(peronon elhelyezett magassagjelzésnél

ellendrizhették. Az egyre novekvé utasforgalom

a megallohelyek tekintetében egyre nehezebben

kezelhetd helyzetet teremtett, igy bevezettek né-
hany alland6 megallot.

A févaros hamarosan Gjabb vonalakkal és jarm(i-
vekkel gyarapodott. A kistarcsai, benziniizem(

busz nem birta sokaig a szolgalatot, mindéssze

egy hénappal az indulas utan leis allitottak. A no-
vekvd forgalom kielégitésére még augusztusban

két Gjabb kocsit allitottak forgalomba: a MARTA
és a Weitzer aradi gyarak egyiittm(ikodésében

késziilt benzinmotoros, emeletes autébuszokat.
A kovetkezd évben négy Benz és szintén négy

darab Ganz-Biissing gyartmany( autébusszal

béviilt a jarm(ipark. A csekély létszamd jarm{ial-
lomény nem kapott 6nall6 buszgarazst, az omni-
buszokkal egyiitt taroltak éket (példaul az Erzsé-
bet kiralyné (ti omnibuszszinben).

Az autbbuszok térhoditasat az elsd vilagha-
bortis hadigazdalkodas szakitotta meg, az
izemanyag- és gumiabroncshidny, az alkat-
részellatasi problémak miatt 1917 aprilisaban
a mintegy tiz viszonylatbél 4ll6 autébusz-halo-
zaton teljesen le kellett allitani a kozlekedést.
Nemcsak a kocsivezet6k munkajara volt sziik-
ség, az ekkor tizenegy kocsibél all6 jarm{ipark
is frontszolgalatra vonult be.

,Az elso fordulon nemigen volt utasa
a gusztusos és kényelmes jarmiinek,
a kalauzoknak szives batoritdssal
kellett invitdlni a kozonséget. Csak
késébb, amikor megtudtdk, hogy

14 fillérért mindenki automobiloz-
hat, kozosen lendiilt fel az iizlet, és
lepték el utasok tigy a kocsi badr-
sonypamlagjdt, mint a tetd padjait.
Orémmel konstatdltdk, hogy az ij

alkalmatossdg simdn fut és gyorsan

halad.”

(Az Ujsdg, 1915. mdrcius 2.)

Sikeres folytatds

A gumikerekes jarm{ivek csaknem négy év szii-
net utan, 1921-ben tértek vissza Budapest utca-
ira. Az Gjraindul6 forgalmat nem a korabbi, ha-
nem Bécsbdl hozott jarmiivekkel bonyolitottak
az els6 jaratokkal megegyezé Gtvonalakon. Az
autébuszok izemeltetését 1923-t6l az Gjonnan
megalakitott Székesfévarosi Autbébusziizem,
a SzAU vette at. Iranyitésa alatt kezd6dott az
agazat nagyarany( fejlesztése, a halézat és
a jarm(iallomany bdvitése. Népszerlisége az-
ota is toretlen, napjainkban is a févarosi kozos-
ségi kozlekedés legtobb utast szallit6 dgazata,
a fenndllasanak 1o. évforduléjan 860 autod-
buszbél allé jarmliparkot tobb mint 8oo ezer
utasveszi igénybe naponta.

Gy6rfi Judit
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TOP10
RETROPLAKAT

A kozosségi kozlekedésben a biztonsag a legfontosabb — ezt igyeksziink

— és igyekeztiink mindig is— az utasaink fejébe vésni. Erre alegjobb méd-

szer a plakat — hiszen nem csak az informaci6 4dtadasara, de az utasok

sz6rakoztatasara is alkalmas lehet. Ezen felbuzdulva hol komolyabban,

holviccesebben fogalmaztuk meg iizeneteinket. Ezekbdl a plakatokbdl
készuilt a Top 10 6sszedllitas.
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A BUDAPESTI METROUZEM
HOSKORA

55 EVE, 1970. APRILIS 2-AN VEHETTE BIRTOKBA AZ UTAZOKOZONSEG A KELET-NYUGATI, A MAI 2-ES
METRO ELSO SZAKASZAT A DEAK TER ES A FEHER UT, AZAZ ORS VEZER TERE KOZOTT. 1972-BEN AZTAN
EZ KIEGESZULT A DELI-PALYAUDVARIG TARTO SZAKASSZAL. A KOZLEKEDESI HIRLAP 1975-OS EVJARA-
TABOL SZEMEZGETTEM A TEMA KAPCSAN, HOGY A METROUZEM HOSKORABA BEPILLANTHASSUNK.

1975-ben mar napi fél milli6 utast szallitott
a metr6. Még 4 kocsis szerelvényekkel, de
csticsid6ben mar 2 perces kovetési tavolsaggal
(az otkocsis szerelvények csak a Fehér ti remiz
1975-0s bévitése utan tudtak forgalomba allni).
A BKV teljes allomanyi létszama ebben az id6-
ben 26 ezer f6. A metrénal ebbdl (mar az észak-
déli vonal megnyitdsara is késziilve) csaknem
2200-an dolgoztak. Az (1j metr6 elindulasa kap-
csan csupan mintegy szaz plusz ember felvéte-
lét tervezték. A szakképzett munkaerét ugyan-
is — tudatos tovabbképzési terv szerint — sajat
allomanybdl biztositottak.

Balogh Jend lizemeltetési osztalyvezet6 a lap-
nak elmondta, hogy egyes szakmakat — mint
a metrokocsi-karbantarté — csak nalunk, ha-
zon beliil lehet elsajatitani. A megfelel6 alap-
képzettségli kollégaknak ehhez a tovabbkép-
zéseket munkaidé alatt tartottak.

A metréban 32 mozgélépcsé lzemelt. Hasz-
nalatuk az utasok szamdara nagyobb kihivast
jelentett, mint maga a jarm(, ezért a BKV
széleskor(i tajékoztatdé kampannyal segitette
a kozlekeddket. Az els6ként atadott szakasz 5
éve tizemeld lépcsdinek ekkorra valt indokolt-
t4 a f6javitasa. 1974 elején alakult meg a moz-
golépcsé-féjavitd izemvezetdség a Fehér (ti
jarm{itelepen 70 dolgozéval, a munkat folya-
matosan végzik azéta is, hiszen a BKV annyi
mozg6lépcsét lizemeltet, hogy a 100 ezer km
utan esedékes fel(jitas allandé munkat jelent.
A Metros tavlatok cim@ frasbél megtudjuk,
hogy a BKV 35 év alatti fiatalokat keresett
metrékocsi segédvezetdi tanfolyamokra, majd
fél éves munkatapasztalattal kildte ket 5 ho-
napos metrékocsivezetd tanfolyamra. Ebben
a pozicibban gooo Ft-ot lehetett keresni *75-
ben, ami akkoriban j6 fizetésnek szamitott.
Bodnir Arpad forgalmi (zemigazgaté-he-
lyettest6l megtudjuk, hogy a metrénak ek-
kortajt mintegy 200 forgalmi (segéd-, és
motorkocsivezetd) és 300 4llomasi dolgozéja
volt. Ok lehettek mozgblépcss-, és peronzar

tigyeletesek, forgalmi és peronszinti tigyele-
tesek, valamint m(szakonként egy-egy allo-
masvezetd. Utébbiakboél képeztek forgalmi
intéz6éket is: vonatforgalmi iranyitét, kozponti
forgalmi menetiranyitét és a KFM-ek ope-
ratort, allomasi- és forgalmi szolgalattevét,
vonatbiztost, allomasi pénztarost, gylijtépénz-
tarost, pénzbeszillitét. Az els6 menetiranyi-
tokat még a MAV-tél kapta a metré, 1975-ben
azonban mar egy sem volt ott koziiliik a cégnél,
mindenkit a BKV képezett ki.

Kellettek az Gjak is, hiszen ekkor mar java-
ban készilltek az észak-déli metr6 atadasa-
ra. A kés6ébbi M3 épitésében alvallalkozéként
egyébként a metr6 lizemigazgatdsag is részt
vett. A kelet-nyugati vonalra még a MAV-osok

szerelték fel a biztonsagi berendezéseket, az
Gj vonalnal mar BKV-sok végezték ezt a mun-
kat. A kozponti menetirdnyitas integralt
aramkorokkel vezérelt, vilagszinvonalon 4ll6
tawezérlését pedig maga a BKV gyartotta le
— tudhatjuk meg Dinnyési Gaborté6l, a metr6
villamosberendezések osztalyvezetsjétol.
Talan nem tdlzas allitani, hogy ezekben az
években minden a metrérél szélt. Vicces, hogy
még a kispalyas focitornat is metrés csapat
nyerte. Nem is nyerhette mas, hiszen a legjobb
négyben csak metrésok voltak.

Hradszki Rébert
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ARTHATOSAGI
TEMAHET

Idén 10. alkalommal keriil megrendezésre a Fenntarthato-
sagi Témahét, mely lehetéséget nydjt arra, hogy az Onkén-
tes Program keretében a diakok a valésagban talalkozzanak
a fenntarthatosag kérdéseivel. A fenntarthatosag mellett el-
kotelezett szakemberek (6nkéntesek) tartanak tanorakat, is-

kolai programokat.

Csatlakozz te is az Onkéntes Programhoz!

A regisztracio mar elkezdodott.

Tovabbi informaciokeért, a korabbi évek el6adoéinak tapasz-
talataiért latogass el a Salamon Fenntarthatosag oldalaral

-m\ Tegyiink egyiitt a jovO generacidjanak
szemléletformalasaért!
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